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خلاصه گزارش عملکرد 3 ماهه دوم و سوم 1400 - بیمارستان امام رضا علیه‌السّلام  سیرجان
  ضمیمه رایگان شماره         1290  16 صفحه             شنبه 25 دی 1400

گپ و گفتی  با ذبیح اله لولویی مهر  از اساتید خوشنویسی ایران 

شاگردی  و  مشق  عشق

  صفحه 8 

تلاش‌هــای  و  زحمــات  از  اســت  شایســته 
ــوزه  ــار ح ــکاران  پُرافتخ ــک هم ــتمر یکای مس
حــوزه  مدافعــان  درمــان-  و  بهداشــت 
پزشــکان،  از  اعــم  شهرســتان،  ســامت 
مدیــران،  بهــورزان،  بهیــاران،  پرســتاران، 
کارشناســان، کارکنــان، نیروهــای خدماتــی 
و... کــه از زمــان شــیوع ویــروس منحــوس و 
مهاجــم کرونــا بــدون هیــچ چشمداشــتی در 
بیمارســتان‌ها و مراکــز بهداشــتی  درمانــی 
حضــور فعــال و ایثارگرانــه داشــته‌اند و بــرای 
تأمیــن، حفــظ و ارتقــای ســامت مــردم عزیــز 
نمودنــد،  کوشــش  ســیرجان  شهرســتان 

تشــکر و قدردانــی نمایــم. ◘
سهراب بهاالدینی

یژه سیرجان  فرماندار و

و  مســئولین  وحــدت  و  اتحــاد  همدلــی، 
شهرســتان  درمــان  و  بهداشــت  پرســنل 
بــا تدابیــر موثــر و اســتفاده بجــا و صحیــح 
بــه  اعتمــاد  کنــار  در  تجربــه  بــا  افــراد  از 
جوانــان در مــوج پنجــم کرونــا باعــث شــد 
و  ایثــار  تــاش،  از  زیبایــی  هــای  جلــوه  تــا 
بخــورد رقــم  شهرســتان  ســطح  در   صبــر 

ــن  ــه مدافعی ــردم از هم ــادم م ــوان خ ــه عن ب
هیــچ  بــدون  کــه  شهرســتان  ســامت 
چشمداشــتی در جهــت ســامت عمومــی 
جامعــه و رفــع مشــکلات مردم تــاش کردند 
کمــال تشــکر و قدردانــی را دارم. اجــر همگــی 

بــا خداونــد متعــال. ◘
پور  شهباز حسن 

خادم ملت در مجلس شورای اسلامی

ــم يَشــكُرِ المُنعِــمَ مِــنَ المَخلوقيــنَ 
َ
الإمــام الرِّضــا عليــه الســام: مَــن ل

》
َّ

وجــل
َ
ــم يَشــكُرِ ا...َ  عَزّ

َ
ل

بــی تردیــد در ایــن شــرایط حســاس هــر قدمــی کــه بــرای حفــظ ســامت 
مانــد. خواهــد  مانــدگار  تاریــخ  دفتــر  بــر  شــود  برداشــته   جامعــه 
از این رو برخود لازم می‌دانم از همه مسوولان و مدافعان و جهادگران 
ســامت شهرســتان کــه بــا الگــو قــراردادن منویــات مقــام معظــم 
ــدرت  ــر ق ــه ب ــا تکی ــاب، ب ــر گام دوم انق ــی( در ام ــه العال ــد ظل رهبری)م
جوانــان و اعتمــاد بــه آنان، زحمات زیادی کشــیده‌اند تا ســامتی را برای 
مــردم بــه ارمغــان آورنــد و در مــوج پنجــم کــه تعــداد بیمــاران بیــش از 
پیــش افزایــش یافــت، توانســتند با تــاش خــود، از داغدارشــدن تعداد 
 زیــادی از خانواده‌هــا جلوگیــری کنند، کمال تشــکر و قدردانــی را بنمایم.

لحظــات  تمامــی  در  آن‌هــا  یاری‌گــر  هــم  خداونــد  کــه  امیــدوارم 
◘ باشــد.  زندگی‌شــان 

حجت الاسلام سید محمود حسینی
امام جمعه سیرجان 

دکتر غلامعباس محمدی؛  رییس دانشکده علوم پزشکی سیرجان مطرح کرد:

توسعه  و  تجهیز  بخش‌های
 جدید  بیمارستانی

  صفحه 2 

  صفحه 2 



ــکده  ــس دانش یی ــوان ر ــه عن ــر ب ــای دکت  آق
بهداشــت  شــرایط   ســیرجان؛  پزشــکی  علــوم 
چــه  و  می‌بینیــد  چگونــه  را  شــهر  درمــان  و 
ع  مجمــو در  می‌کنیــد  فکــر  نارســایی‌هایی 

می‌باشــد؟ رفــع  قابــل  کــه  دارد  وجــود 
بــه نــام خداونــد مهربان و با ســام . ضمن تشــکر 
از همــکاران نشــریه نگارســتان کــه در ایــن مــدت 
داشــته‌اند  خوبــی  و  موقــع  بــه  اطلاع‌رســانی 
درمــان  و  بهداشــت  شــرایط  کــه   کنــم  عــرض 
شــهر ظــرف چنــد ســال گذشــته کامــاً متحــول 
شــده اســت از زمــان اســتقلال دانشــکده تعــداد 
ــص  ــص و  فوق‌تخص ــکان  متخص ــادی از پزش زی
بــه ســیرجان داده شــده کــه در اکثــر زمینه‌هــا 
مــواردی  هنــوز  امــا  شــده  برطــرف  شــهر  نیــاز 
وجــود دارد کــه کمبــود داریــم کــه البتــه به‌خاطــر 
معیارهــای قانونــی اســت  کــه بعضــی امکانــات 
متناســب بــا جمعیــت داده می‌شــوند امــا بــا این 
حــال پیگیــر هســتیم کــه ان‌شــاءا... ایــن نقص‌ها 

هــم برطــرف شــود.
احیانــا  و  متخصــص  پزشــکان  آمــار   

اســت؟ چگونــه  متخصــص  کمبــود 

پزشــک  نفــر   100 بــه  نزدیــک  حاضــر  حــال  در 
متخصــص و ســه نفــر فوق‌تخصــص در ســیرجان 
مشــغول فعالیــت هســتند ولــی کمبودهایــی در 
زمینــه آنژیوگرافــی و جراحــی قلــب و عــروق داریــم. 
تخصــص و تجهیزاتــی کــه کمبــود داریــم مربــوط 
به تشــخیص بعضــی بیماری‌های قلبــی و جراحی 
قلــب اســت کــه پیگیــر تأمیــن آن‌هــا هســتیم، 
بعضــی رشــته‌های تخصصــی هــم همان‌طــور کــه 
اشــاره کــردم، بــه ســیرجان تعلــق نمی‌گیرنــد ولــی  
ــتیم. ــا هس ــن بخش‌ه ــدازی ای ــدّی راه‌ان ــر ج پیگی

کــه  جدیــدی  امکانــات  و  تجهیــزات  بــه   
تازگــی  بــه  کــه  بخش‌هایــی  و  کــرده  و  تهیــه 

کنیــد؟ اشــاره  کرده‌ایــد  ی  راه‌انــداز
بلــه یکــی از آن‌هــا راه‌انــدازی بخــش مراقبــت ویــژه 
ایــن  بــا تأســیس  نــوزادان )NICU( اســت کــه 
بخــش از اعــزام تعــداد زیــادی نــوزاد بیمــار بــه 
کرمــان یــا جاهــای دیگــر، جلوگیــری شــده اســت. 
بخــش MRI دولتــی هــم کــه چنــد ماهــی اســت 
در بیمارســتان امــام رضا)علیه‌السّــام( راه‌اندازی 
شــده و فعالیــت دارد. اورژانــس هوایــی هــم کــه 
ــت آن  ــاهد فعالی ــده و ش ــال ش ــبختانه فع خوش

بیمــاری ســرطان  هســتیم، بخــش تشــخیص 
و درمــان ســرپایی و غربالگــری آن هــم از ســال 
گذشــته راه افتاد. این بخش در محل ســاختمان 
مرکــز پیشــگیری و تشــخیص زودهنــگام ســرطان 
بیمارســتان بــا هفــت تخــت بــا حضــور پزشــک 
متخصــص راه‌انــدازی شــده و شــروع بــه‌کار کــرد. 
بــا راه‌انــدازی ایــن بخــش، غربالگــری ســرطان‌های 
زنــان، ســرطان‌های ســینه، روده بــزرگ، مــری و 
معــده بــه منظــور کشــف بیمــاران ســرطانی و 
درمــان ســرپایی مبتلایــان بــه تمامــی ســرطان‌ها 
صــورت می‌گیــرد. ان‌شــاءا... بــه زودی، اتوبــوس 
آمبولانــس هــم بــه امکانــات مــا اضافــه می‌شــود 
و همین‌طــور امکانــات دیگــری کــه بتوانیــم نیــاز 
بیمــاران ســیرجان و شــهرهای همجــوار را مرتفــع 

کنیــم. 
جــای خالــی کــدام بخش‌هــا را در ســیرجان 

ــد؟ ــاس می‌کنی احس
از  آنژیوگرافــی  و  قلــب  جراحــی  بخش‌هــای 
نیازهــای ضــروری شــهر اســت کــه پیگیــر تأمیــن و 
راه‌انــدازی آن‌هــا هســتیم و همچنیــن مــواردی 
ــز  ــرپایی و مراک ــا س ــش کرون ــدازی بخ ــد راه‌ان مانن
کمک‌هــای  از  دارد  جــا  کــه  واکسیناســیون 
شهرســتان  نماینــده  حســن‌پور  آقــای  جنــاب 
و پشــتیبانی امــام جمعــه و فرمانــدار محتــرم 
تقدیــر کنــم کــه همگــی بــه نوبه خــود با دلســوزی 

ــرده‌ و  ــت ک ــا حمای ــوارد در دوران کرون ــه م در هم
بی‌دریــغ مــا را یــاری داده‌انــد. امیــدوارم کــه ایــن 
کمبودهــا نیز بــا  لطف خداوند مهربــان و حمایت 

ایــن بزرگــواران مرتفــع شــود. 
دانشــکده  عملکــرد  از  دکتــر  آقــای 
کــه  ونــا  کر بحــران  در  خــود  مدیریــت  تحــت 
ــدت آن  ــیون‌ از ش ــا واکسیناس ــبختانه ب خوش

داریــد؟  رضایــت  شــده  کاســته 
ــکان و  ــکاران از پزش ــی هم ــد. همگ ــه، صددرص بل
ــکاران،  ــه هم ــدان اداری و بقی ــا کارمن ــتاران ت پرس
بــدون  و  خودگذشــتگی  از  بــا  مــدت  ایــن  در 
بــه  مشــغول  مــردم  به‌خاطــر  چشمداشــت 
خدمــت بودنــد و خیلــی تــاش کــرده و می‌کننــد. 
در ایــن مــدت چــه تجربــه‌ جدیــدی به‌دســت 
ــه  ــیدید ک ــتاوردهایی رس ــه دس ــه چ ــد و ب آوردی

ونــا باعــث آن شــد؟ کر
تجربــه‌ای کــه از منظــر مــن،  همه‌گیــریِ اخیــر 
کــه  اســت  ایــن  آموخــت،  جهــان  همــه  بــه 
انســان بــا همــه پیشــرفت‌هایی کــه تابه‌حــال 
بــه  اســت  داشــته  پزشــکی  علــوم  زمینــه  در 
راحتــی می‌توانــد مغلــوب یــک ویــروس شــود. 
مجمــوع وزن ویــروس کرونــا  در تمــام جهــان 
شــاید بــه چنــد گــرم هــم نرســد امــا تقریبــا همه 
از  بســیاری  و  غافل‌گیــر  را  جهــان  کشــورهای 

صنایــع و امــور را مختــل کــرد. 
چــه  و  احساســی  چــه  مــدت،  ایــن  در 

داشــتید؟ نگرانی‌هایــی 
زیــادی  خیلــی  نگرانــی  طبیعتــا  کار،  ابتــدای  در 
محلــول  و  ماســک  تهیــه  بــرای  کــه  داشــتم 
به‌نظــر  کــه  هرجــا  و  کــس  هــر  بــه  ضدعفونــی 
می‌رســید می‌توانــد کمــک کنــد، سَــر می‌زدیــم، 
و  ماســک  دوختــن  در  خیاطــی  کارگاه‌هــای 
شــرکت‌هایی مانند چســب گســتر، ثمین و روبرته 
ــکده  ــک دانش ــه کم ــی ب ــول الکل ــه محل ــرای تهی ب
فرماندهــان  از  این‌جــا  در  کــه  دارد  جــا  آمدنــد. 
پایــگاه پشــتیبانی دریایــی امیــر دکتــر محمــدی و 
امیــر شــعبانی تشــکر کنم  که بیــش از پانــزده هزار 
لیتــر الــکل تهیــه کــرده و در اختیــار شــرکت‌های 
گذاشــتند.  ضدعفونــی  محلــول  ســازنده 
ــا،  ــیوع کرون ــس از ش ــی پ ــدت کوتاه ــن م همچنی
شــخصاً آزمایشــگاه کرونــا را راه‌انــدازی نمــودم 
کــه جــواب آزمایــش بیمارانــی کــه به‌عنــوان مثــال 
در نوبــت جراحــی بودنــد بــه ســرعت مشــخص 
مرکــز  بــه  نمونه‌هــا  ارســال  بــه  نیــاز  و  شــود 
اســتان کــه دریافــت جــواب حداقــل 24 ســاعت 
ریاســت  از  دارد  جــا  و  نباشــد  می‌کشــد  طــول 

دکتر غلامعباس محمدی؛  رییس دانشکده علوم پزشکی سیرجان مطرح کرد:

توسعه  و  تجهیز  بخش‌های  
جدید  بیمارستانی
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دانشــکده علــوم پزشــکی و خدمــات بهداشــتی درمانــی ســیرجان از ســال 89 
مجوز تأســیس گرفت اما از ابتدای ســال 96 مســتقل از دانشــگاه علوم پزشــکی 
کرمــان شــد تــا بــا ایــن اســتقلال شــرایط بهتــری را تجربــه کنــد. از ابتــدای ســال 95 دکتــر 
غلامعبــاس محمــدی کــه قبــل از آن هــم چنــد صباحــی تجربــه مدیریــت ایــن مجموعــه را 
داشــت بــه عنــوان رییــس دانشــکده پزشــکی ســیرجان منصــوب و مشــغول بــه‌کار شــد. 
در ایــن مــدت رشــته‌های متعــدی در این دانشــکده دایر و دانشــجویان مختلفی تحصیل 
کردنــد امــا تأســیس رشــته پزشــکی و آغــاز به تحصیل دانشــجویان این رشــته که مراســم 
معارفــه آنــان هفتــه گذشــته برگــزار شــد نقطــه عطفــی در راه‌انــدازی ایــن دانشــکده شــد. 
رشــته‌ای کــه ســال‌ها مســئولان علــوم پزشــکی بــا حمایــت مســئولان ارشــد شهرســتان 
بــه دنبــال آن بودنــد تــا کار خــود را در ایــن زمینــه تکمیــل کننــد. دکتــر محمــدی در ایــن 
مراســم، خوشــحالی خــود را از راه‌انــدازی و جــذب داشــجوی پزشــکی پنهــان نکــرد و آن را 

نتیجــه تــاش همــه جانبــه‌ای دانســت کــه در ایــن مــدت انجــام شــده اســت. 

گذر   از
وزهای   سخت  ر
نگارســتان : تــا پیــش از ظهــور پدیــده شــوم همه‌گیــری کرونــا، 
بــه  بــاور نمی‌کــرد کــه روزی بحرانــی دردنــاک  شــاید کســی 
ــان  ــای ج ــا پ ــق ت ــه‌ای عمی ــان و فاجع ــای جه ــعت جغرافی وس
بشــریت، چــون گردابــی ســنگین آدمیــان را احاطــه کنــد. از 
ــد  ــوان و نبای ــی ت ــذرد نم ــت و می‌گ ــران گذش ــن بح ــه در ای آنچ
بــه ســادگی عبــور کــرد. بایــد ثبــت شــود آنچــه بــر ایــن مردمــان 
رفتــه و مــی‌رود، بایــد نوشــته شــود هــر آنچــه رخ داد ،  بایــد بــه 
تصویــر کشــیده شــود تــا در حافظــه ایــن دیــار مانــدگار شــود و 
مرجعــی گرانســنگ بــرای آینــدگان باشــد.  کرونــا روایــت شــرح 
همدلــی مردمانــی اســت کــه بــه پشــتیبانی ســربازان خــود در 
خــط مقــدم، همــت گماردنــد و نــذر جــان و مــال و وقــت کردنــد.

تصویــر حماســه آفرینــی و جان‌فشــانی مدافعــان ســامت کــه 
هفتــه هــا و بلکــه ماه‌هــا از رفتــن بــه خانــه و بــودن در کنــار 
خانواده‌هــا محــروم شــدند. کرونــا روایــت تلــخ پرســتاران و 
پزشــکانی اســت که شــبانه روز با شــرایط ســخت بیماران‌شــان 
ــه  ــی ک ــت آن‌های ــد. روای ــر بودن ــتان درگی ــای بیمارس در تخت‌ه
ــن  ــر در بی ــتند و دیگ ــردم گذاش ــامت م ــرای س ــان را ب جان‌ش
مــا نیســتند. روایــت بیمارانــی کــه  بــه ناگهــان بــا ریه‌هــای درگیــر 
خــود، ســر از تخــت و اکســیژن و بخــش کوویــد در می‌آوردنــد .

ــی از  ــن س ــول ویتامی ــرای آمپ ــه ب ــاری ک ــان بیم ــت همراه روای
را  بیمارشــان  تــا  می‌دویدنــد  داروخانــه‌ای  بــه  داروخانــه‌ای 
ــیاه  ــازار س ــزاف در ب ــت گ ــا قیم ــر آن را ب ــد  و آخرالام ــات دهن نج
بــه  کــه  مردمــی  وصف‌ناشــدنی  روایــت  می‌کردنــد.  تهیــه 
ماندنــد،  قرنطینــه  در  خزیدنــد،  خانه‌های‌شــان  گوشــه‌ی 
کســب و کارشــان تعطیــل شــد و بــه شــدت آســیب‌های مالــی، 
روحــی و روانــی دیدنــد. روایــت دانش‌آمــوزان و دانشــجویانی 
کــه در غربــت مــدارس و دانشگاه‌شــان، درس و امتحــان را 
ــه  ــت هم ــره روای ــد  و بالاخ ــه کردن ــاپ تجرب ــپ ت ــی و ل ــا گوش ب
شماســت کــه پابه‌پــای مدافعــان ســخت‌کوش ســامت در 

ــیرین  ــخ و ش ــا تل ــد ت ــدان گذاردی ــای در می ــر پ ــرد نابراب ــن نب ای
را بــا هــم روایــت کنیــد. مدافعانــی کــه هرگــز نمی‌تواننــد آن 
روزهــای ســخت را از خاطــر ببرنــد. آن‌هایــی کــه ســرو کارشــان 
بــا بیمارســتان‌های شــهر و بخش‌هــای کوویــد افتــاده بهتــر 
ــئولان  ــدت رخ داد و مس ــن م ــی در ای ــه اتفاق ــد چ درک می‌کنن
بیمارســتان و بخش‌هــا چــه کشــیدند و چگونــه ایــن ویــروس 
یاغــی و ســرکش  را بــه کنتــرل خــود درآورنــد. اگرچــه ســایه 
ــت  ــوان گف ــا می‌ت ــده ام ــردم دور نش ــر م ــوز از س ــد 19 هن کووی
در ایــن نبــرد نابرابــر آن‌کــه پیــروز شــد مدافعان ســامت بودند 
کــه از همــه چیــز خــود گذشــتند تــا پیــام‌آور شــادی و ســامت 
مــردم باشــند. پیــام‌آور شــادی و غلبــه بــر ویروســی ناچیــز و 
ناشــناخته کــه امــان مــردم و کادر درمــان را در تمــام دنیــا بُریــد. 
بــا یــاد و گرامیداشــت خاطــره شــهدای نبــرد بــا کرونــا و دســت 
مریــزاد بــه کادر درمــان و خســته نباشــید بــه جهادگــران ایــن 
میــدان ســخت و آرزوی ســامتی بــرای مردمــی کــه هنــوز خطــر 
کرونــا آن‌هــا رهــا نکــرده ایــن ویژه‌نامــه را تقدیم‌تــان می‌کنیــم 
بــه امیــد بــه بهــروزی و تندرســتی همــه ســربازان خــط مقــدم 

ــا.! ◘ ــت فرس ــخت و طاق ــدان س ــن می ای

یادداشت اول
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بــرای مشــخص شــدن میــزان ظرفیت‌هــا، امکانــات و تجهیــزات 
ــات و  ــت معوق ــد پرداخ ــی مانن ــث مهم ــکی  و مباح ــکده پزش دانش
ی دکتر موســی  ی خدمــات پرســتار کارانه‌هــا و مبحــث تعرفه‌گــذار
، قائم‌مقــام و معــاون توســعه مدیریــت و منابــع و  نصرا...‌پــور
ی دانشــکده علوم‌پزشــکی ســیرجان در ایــن گفتگــو  یــز برنامه‌ر

ــم. ــم می‌خوانی ــا ه ــاه را ب ــوی کوت ــن گفتگ ــد . ای ــا ش ــراه م هم
***

بحــث  در  آیتم‌هــا  یــن  مهم‌تر از  یکــی   ، دکتــر  آقــای 
و  پزشــکی  لازم  تجهیــزات  تأمیــن  درمــان،  و  بهداشــت 
ــت.  ــوزه  اس ــن ح ــی در ای ــای عمران وژه‌ه پر ــی  یک ــرفت فیز پیش
بفرماییــد شهرســتان از ایــن نظــر در چــه وضعیتــی قــرار دارد؟

به‌نــام خــدا و بــا ســام. بــا لطــف الهــی پــس از اســتقلال دانشــکده 
ــرفت‌های  ــال ۱۳۹۶ پیش ــان در س ــیرجان از کرم ــکی س ــوم پزش عل
خوبــی در همــه زمینه‌هــا داشــتیم. در بحــث پروژه‌‌هــای عمرانــی 
تجهیــز و راه‌انــدازی بیمارســتان جدیــد امــام رضا)علیه‌السّــام( بــا 
۳۲۰ تخــت بیمارســتانی و ســاخت ۵ مرکــز بهداشــتی و درمانــی، 
۱۷ بــاب خانــه بهداشــت و ۴ پایــگاه اورژانــس جــاده‌ای ۱۱۵ از جمله 
این‌هــا اســت. در دوران دنیاگیــری کرونــا نیــز، علی‌رغــم مشــکلات 
ــارکت  ــا مش ــتیم ب ــه، توانس ــای ناجوانمردان ــادی و تحریم‌ه اقتص

ــات  ــی و مؤسس ــی و صنعت ــرکت‌های معدن ــوار و ش ــن بزرگ خیّری
وابســته بــه مجمــع خیّریــن و کمک‌هــای وزارت بهداشــت نیــز 
  MRI پیشــرفت‌های کم‌نظیری داشــته باشــیم. تجهیز و راه‌انــدازی
پیشــرفته یــک و نیــم تســا در بیمارســتان امــام رضا)علیه‌السّــام( 
ســیرجان، ســاخت و تجهیــز بخــش‌ اعصــاب و روان و توســعه 
بخــش اورژانــس بــا 100 تخــت فعــال، راه‌اندازی بخش پیشــگیری و 
غربالگــری ســرطان، افزایــش ۱۸ تخــت ICU )مراقبت‌هــای ویــژه( و 
۱۰ تخــت NICU ، راه‌انــدازی اورژانــس هوایــی و اســتقرار هلی‌کوپتــر 
در بیمارســتان امام رضا)علیه‌السّــام(، بازســازی نــاوگان اورژانس 
۱۱۵ از دیگــر پیشــرفت‌ها در ایــن مــدت بــوده اســت. در بخــش 
منابــع انســانی، اســتخدام و بکارگیــری بیــش از ۲۵۰ نفــر نیــروی 
اداری و درمانــی و بــه زودی تبدیــل وضعیــت ۱۶۰ نفــر از ایثارگــران و 
خانــواده محتــرم ایثارگــران اعــم از شــرکتی و قــراردادی بــه رســمی  

در دســتور کار ایــن معاونــت اســت.
 برنامه‌های بعدی دانشکده چیست؟

جذب دانشــجویان بیشــتری برای رشــته پزشکی که خوشبختانه 
از ایــن تــرم دانشــجویان ایــن رشــته در کنــار ســایر رشــته‌های 
مرتبــط علــوم پزشــکی شــروع بــه تحصیــل کردنــد از برنامه‌هــای 
توســعه‌ای دانشــکده اســت. همچنیــن یکــی از نیازهــای اساســی 

شهرســتان بخــش آنژیوگرافــی اســت کــه ســاخت و راه‌انــدازی 
ایــن بخــش کــه مــورد تأکیــد و پیگیــری نماینــده محتــرم نیــز 
هســت در دســتور کار دانشــکده قــرار دارد.  بــه‌زودی افتتــاح 
مراکــز بهداشــتی هماشــهر و زیدآبــاد را نیــز در برنامــه داریم و چند 
برنامــه توســعه‌ای دیگــر کــه قطعــا مســاعدت مســئولان ارشــد 
شهرســتان و همــکاری خیّریــن بزرگــوار و همین‌طــور شــرکت‌های 
معدنــی و صنعتــی را می‌طلبــد تــا بــه امیــد خــدا شــاهد پیشــرفت 

بیشــتر شهرســتان در بخــش بهداشــت و درمــان باشــیم.
آیــا   ، چطــور همــکاران  معوقــات  پرداخــت  بحــث  در   
مــدت  ایــن  در  کــه  آن‌جــا  از  داشــته‌اید،  پیشــرفت‌هایی 
شــرایط  در  درمــان  کادر  ونایــی  کر ســال  دو  در  به‌خصــوص 
آیــا  بودنــد  فشــار  تحــت  و  داشــتند  قــرار  ســختی  بســیار 
ــطح  ــان در س ن آ ــت  ــات و معیش ــت مطالب پرداخ ــرای  ی ب ــر تدبی

اســت؟ شــده  اندیشــیده  شهرســتان   یــا  ملــی 
ضمــن خســته نباشــید بــه تمامــی آن عزیزانــی کــه در ایــن مــدت 
بــه صــورت شــبانه روزی زحمــت کشــیدند و آرزوی ســامتی و 
تندرســتی بــرای همــه ایــن بزرگــواران، خوشــبختانه پرداخــت 
ــه روز  ــکده ب ــای دانش ــه واحده ــنل هم ــه‌کار پرس ــوق و اضاف حق
ــز  ــزان واری ــن عزی ــاب ای ــه حس ــاه ب ــر م ــا 30 ه ــن 28 ت ــت و بی اس
ــا  ــنل ت ــه  پرس ــی، کاران ــع مال ــن مناب ــا تأمی ــز ب ــراً نی ــود، اخی می‌ش
مرداد ماه  و پزشــکان نیز تا تیرماه پرداخت شــده و خوشــبختانه 

ــتیم. ــو هس ــداری جل ــوری مق ــن کش از میانگی
می‌توانیــم  بیشــتر  اعتبــارات  تأمیــن  ایــن  بــا  آیــا 
پرداخــت همــه مطالبــات ایشــان را انتظــار  ی از  چشــم‌انداز
ــه  ــار چ ــن اعتب ــع تأمی ــر مناب ــیم، در خصــوص دیگ ــته باش داش

یــد؟ دار نظــر  در  راهکارهایــی 
امیدواریــم بــا تأمیــن اعتبــار از ســوی وزارت بهداشــت و پرداخــت 
ــه  ــان ب ــنل همچن ــه پرس ــی هم ــا، پرداخت ــا از بیمه‌ه ــات م مطالب
روز باشــد. در موضــوع تعرفه‌گــذاری جدیــد پرســتاران نیــز بــا 
بــه  پرســتاری  خدمــات  تعرفه‌گــذاری  قانــون  شــدن  مصــوب 
ــد  ــخ داده خواه ــز، پاس ــتاران عزی ــق پرس ــات به‌ح ــی از مطالب یک
ــی،  ــه اجرای ــه و آیین‌نام ــن بخش‌نام ــاغ و تعیی ــس از اب ــد و پ ش

ــود. ــق ش ــر محق ــن ام ــر ای ــه زودت ــدوارم هرچ امی
ید؟ ی برای گفتن دار  مطلب دیگر

رغــم  بــه  کــه  باشــند  داشــته  اســتحضار  عزیــز  همشــهریان 
درمــان  و  بهداشــت  کادر  ظالمانــه،  تحریم‌هــای  و  محدودیت‌هــا 
شهرســتان اعــم از اداری و درمانــی بــا تمــام وجــود در ایــن ســال‌ها و 
به‌خصــوص ایــام کرونــا در خدمــت مــردم بــوده‌ و همچنــان هســتند 
کــه جــا دارد از مدیریــت جهــادی رؤســای بیمارســتان‌های دکتر غرضی 
و امــام رضــا )علیه‌السّــام( و مدیــران ایــن دو بیمارســتان و کادر 
پرســتاری، پشــتیبانی و پزشــکان عزیزی هــم که در پاندمــی کووید 19 
تلاش‌هــای فراوانــی داشــتند، تشــکر کنــم. همچنیــن ضمــن تشــکر 
از اطلاع‌رســانی‌های بــه موقــع و شــفاف نگارســتان و همین‌طــور 
از خیّریــن بزرگــوار و مجمــع ســامت شهرســتان ســیرجان، به‌ویــژه 
مدیرعامــل مجمــع، مدیــران عامــل همــه شــرکت‌های معدنــی و 
صنعتــی منطقــه گل‌گهــر، اصنــاف و کســبه محتــرم، شــرکت صنایــع 
ملــی مــس ایــران، شــرکت مــس تخــت گنبــد کــه واقعــا در موضــوع  

ــم. ◘ ــکر می‌کن ــد، تش ــا بودن ــاور م ــار و ی ــا، ی ــگیری از کرون پیش

محتــرم دانشــگاه علــوم پزشــکی کرمــان جنــاب 
آقــای دکتــر رشــیدی و همــکاران ایشــان کرمــان کــه 
ــه  ــد از آن در تهی ــات و بع ــام آزمایش ــدا در انج در ابت
کیت‌هــای مــورد نیــاز بــه دانشــکده کمــک نمودنــد 
و  معدنــی  شــرکت‌های  از  و  کنــم  سپاســگزاری 
مهاجــر  پرســنل  بیشــترین  دارای  کــه  صنعتــی 
هســتند، افــرادی را کــه دارای علامــت ابتــا بودنــد را 
بــه آزمایشــگاه می‌فرســتادند کــه در صــورت مثبــت 
آزمایــش، آن‌هــا را از حضــور در محــل کار  شــدن 
ــا،  ــن همکاری‌ه ــبب همی ــه س ــد. ب ــاف می‌‌کردن مع
ــز  ــرکت‌ها نی ــن ش ــرم ای ــران محت ــت از مدی می‌بایس
تلاش‌هــای  از  دارد  جــا  همین‌طــور  کنــم.  تقدیــر 
همــکاران عزیــزم از جملــه جنــاب دکتــر جهانشــاهی 
کــه بــه مــدت یــک ســال بــا حفــظ ســمت معاونــت 
ــه  ــدون این‌ک ــز ب ــتان را نی ــت بیمارس ــان ، ریاس درم
هیچ‌گونــه حقوقــی از ایــن بابت بــه ایشــان پرداخت 
ــای  ــان در دوران موج‌ه ــد. ایش ــل نمودن ــود تقب ش
ــاعت  ــا س ــب‌ها ت ــی ش ــا بعض ــم کرون ــارم و پنج چه

پنــج صبــح روز بعــد شــخصاً در بیمارســتان حضــور 
ــر درمــان بیمــاران نظــارت کردنــد حتــی  داشــته و ب
در روزهایــی کــه خودشــان جراحــی کتــف انجــام 
 drain لوله‌هــای  هنــوز  درحالی‌کــه  بودنــد  داده 
ــل  ــیاری را متقب ــات بس ــود زحم ــان ب ــانه ایش در ش
شــدند. جنــاب آقــای دکتــر موســی نصرا...پــور هــم 
ــدای  ــاز از ابت ــورد نی ــزات م ــی تجهی ــا پیش‌بین ــه ب ک
پاندمــی کرونــا بــا اســتفاده از اعتبــارات دولتــی و 
کمک‌هــای مردمــی ایــن تجهیــزات را تهیــه نمودنــد 
و در طــول دوران کرونــا خوشــبختانه هیچ‌گونــه 
کمبــودی از نظــر تجهیــزات نداشــتیم، جنــاب آقــای 
ــتی  ــت بهداش ــکاران معاون ــور و هم ــر موقری‌پ دکت
ــاش و  ــا ت ــون ب ــیون تاکن ــروع واکسیناس ــه از ش ک
همشــهریان  واکسیناســیون  خودگذشــتگی،  از 
آن، کاهــش قابــل  را انجــام داده‌انــد کــه نتیجــه 
توجــه بیمــاران بــوده اســت را شــاهد هســتیم و از 
همــه متخصصیــن عزیــز به‌خصــوص متخصصین 
عفونــی ، داخلــی و طــب اورژانــس و پرســتاران ، 

ــا  ــتقیماً ب ــن دوران مس ــول ای ــه در ط ــاران ،... ک بهی
بیمارانــی کــه حتــی نزدیکتریــن افــراد خانــواده نیــز 
بایســتی از آنــان دوری می‌کردنــد ســروکار داشــتند 
و بــه آن‌هــا رســیدگی مــی کردنــد. از آقــای دکتــر 
رضــوی نســب مدیــر محتــرم غــذا و دارو و آقــای 
دکتــر فخریــان مدیریــت ســابق غــذا و دارو کــه بــا 
تــاش فــراوان اجــازه ندادنــد از نظــر دارو کمبــودی 
ــه در  ــی ک ــدس علی‌بیگ ــای مهن ــیم. آق ــته باش داش
پویش‌هــای  قالــب  در  مردمــی  کمک‌هــای  جلــب 
کــه   ... و  اصنــاف  توســط  نباشــیم"  "بی‌تفــاوت 
در ســطح کشــور بــه نســبت جمعیــت، بی‌نظیــر 
ــا دلســوزی بــه شــکلی  بــود و تمامــی افــرادی کــه ب
انــد  داشــته  نقــش  کرونــا  بیمــاری  مدیریــت  در 
سپاســگزاری نمایــم. از مدیــر ســابق بیمارســتان 
و به‌خصــوص آقــای علــی زیدآبــادی مدیــر جدیــد 
کــه پــا بــه پــای دکتــر جهانشــاهی تــاش و دوندگــی 

داشــته و دارنــد نیــز سپاســگزارم.
ونا در سیرجان؟ ین وضعیت کر  و  آخر

امــروز، تعــداد تلفــات کرونــا در ســیرجان بــا وجــود 
ــر  ــیار کمت ــوری، بس ــن کش ــاد از میانگی ــت زی جمعی
میانگیــن  بــا  آمــاری  مقایســه  به‌لحــاظ  اســت. 
کشــوری، می‌توانیــم بگوییــم کــه مــا تقریبــا نصــف 
ایــن میــزان هســتیم کــه بســیار امیدبخش اســت  و 
علــت آن، همــان آمادگــی بالایــی بــود که به واســطه 
بســیج نیروهــای درمانــی، بهداشــتی، گروه‌هــا و 
نیروهــای جهــادی، مردمــی و بــا همــکاری و همدلــی 
نهادهــا و ســازمان‌ها دســت آوردیــم. در پایــان لازم 
اســت کــه از مســئولین ارشــد شهرســتان، امــام 
جمعــه مهربــان و محبــوب جنــاب حجت‌الاســام 
حســینی، نماینــده کوشــا و دلســوز جنــاب آقــای 
حســن‌پور، فرمانــدار فعــال جنــاب آقــای بهاالدینــی 
از تشــکیل کمیتــه  پاندمــی قبــل  روز دوم  از  کــه 
کارگروه‌هــا در کشــور بــا تشــکیل جلســه اضطــراری 
محتــرم  ادارات  و  شــرکت‌ها  فراخــوان  جهــت  در 
جهــت کمک‌رســانی بــه دانشــکده بــه کمــک مــا 

آمدنــد نیــز تشــکر مــی کنــم. ◘

معاون توسعه مدیریت و منابع دانشکده علوم‌پزشکی سیرجان خبر داد:

پرداخت‌ها  از  میانگین  در   
ی  جلو  هستیم کشور
 تأسیس بخش آنژیوگرافی که از نیازهای اصلی  است در دستور کار می‌باشد.
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مســئولیت  درمــان،  معاونــت  کنــار  در  اواخــر  ایــن   
کانــون  کــه  هــم  را  )علیه‌السّــام(  رضــا  امــام  بیمارســتان 
بــر  یــادی  ز مــدت  بــرای  بــود  ونــا  کر بــا  ی  درگیــر و  ی  بســتر
پیــش  ی  آیــا ایــن دو مســئولیت تداخــل کار عهــده داشــتید، 

نمی‌کــرد؟ ایجــاد  مشــکلی  و  نمــی‌آورد 
و  خداقــوت  عزیــز،  همشــهریان  همــه  خدمــت  ســام  بــا 
خســته نباشــید بــه خدمــت همــکاران عزیــزم در دانشــکده 
درمــان  و  بهداشــت  بخش‌هــای  دیگــر  و  پزشــکی  علــوم 
شهرســتان کــه حــدود ۲ ســال بــدون هیــچ چشم‌داشــتی 
در مبــارزه بــا ویــروس کرونــا، ثابــت قــدم بــوده و از خــود 
ــری  ــد از کناره‌گی ــه بع ــم ک ــرض کن ــد ع ــد. بای ــتگی کردن گذش
بیمارســتان،  ریاســت  جایــگاه  از  جهانگیــری  دکتــر  خانــم 
انتخــاب  چالــش  بــا  دانشــکده  رییســه  هیــأت  و  رییــس 
مســئول بــرای  بیمارســتان رو بــه رو بودنــد. لــذا چــون در 
شــرایط و زمــان حساســی قــرار داشــتیم، بــا بنــده و چنــد نفــر 
از همــکاران هــم صحبــت شــد کــه برخــی نپذیرفتنــد و نهایــت 
تصمیــم بــر ایــن شــد کــه مــن بــا حفــظ سِــمَت، ریاســت 

بیمارســتان را هــم بــر عهــده بگیــرم.

و  ی  کار حجــم  ونــا،  کر ی  همه‌گیــر دوران  در   
داد  انجــام  شهرســتان  درمــان  کادر  کــه  خودگذشــتگی 
از   یکــی  عنــوان  بــه  جنابعالــی  بــود.  نظیــر  کــم  انصافــا 
ــی  یف ــح و تعر ــه توضی ــه چ ــن رابط ــتقیم در ای ــئولان مس مس

یــد؟ دار گذشــت  کــه  شــرایطی  از 
ممکــن اســت مــن یــک تعریفــی بکنــم و یــک چیــز شــما 
بشــنوید ولــی حقیقتــا حجــم کار بســیار بــالا و ســنگین بــود. 
تــا کســی در ایــن شــرایط قــرار نگیــرد نمی‌دانــد مــن چــه 
می‌گویــم.  مخصوصــا کــه بــا عبــور از موج‌هــای ســنگین 
قبلــی و ورودِ مــوج پنجــم، وارد مرحلــه‌ای شــده بودیــم کــه 
از نظــر شــیوع و بــروزِ همه‌گیــری، بالاتریــن آمــار را بــه نســبت 
در کشــور داشــتیم. در ایــن شــرایط در ســیرجان بــا انبوهــی 
ــی  ــا وقت ــم ام ــه رو بودی ــخت کار رو ب ــرایط س ــاران و ش از بیم
هــدف و انگیــزه کار، رضایــت خــدا و مــردم باشــد، قطعــا خــدا 
ــک  ــا کم ــتیم ب ــه توانس ــن بره ــا در ای ــد. م ــاری می‌ده ــم ی ه
مــردم و پرســنل خــدوم و بی‌ادعــای بیمارســتان و ســایر 
مراکــز بیمارســتانی و درمانــی، ایــن ســختی‌ها را هــر طــور کــه 

بــود پشــت ســر بگذاریــم.

نقشــه راه و ابتــکار عمــل شــما و دیگــر مدیــران حــوزه 
بهداشــت و درمــان در ایــن بحــران چــه بــود؟

راه،  اولیــن  کردیــم.  انتخــاب  را  راه  چنــد  ایــام،  ایــن  در  مــا 
ــتاد  ــتان و س ــئولین شهرس ــا مس ــوب ب ــازنده و خ ــل س تعام
کرونــا بــود. راهــکار بعــدی، اســتفاده از ظرفیــت خیّریــن و 
شــرکت‌های معدنــی و صنعتــی منطقــه بــود، یکــی دیگــر 
و  شــبانه‌روزی  بی‌امــان  و  بی‌وقفــه  تــاش  راهکارهــا،  از 
جهادگونــه تیــم بهداشــت و درمــان بــود و آخریــن تمهیــدی 

هــم کــه در نظــر گرفتــه شــد، اســتفاده از ظرفیــت جوانــان و 
اعتمــاد بــه آن‌هــا در کنــار اســتفاده از افــراد باتجربــه بــود کــه 
خــدا را شــکر، بــا ایــن چهــار مســیر تعیین‌شــده توانســتیم از 

ایــن ســد ســخت، گــذر کنیــم.

ی بیشــتر از همــه مــورد نظــر شــما بــود تــا از ایــن  چــه چیــز
ــم؟ ــور کنی ی عب ــر همه‌گی

قطعــا کارهــای بــزرگ را بــه تنهایــی نمی‌تــوان انجــام داد. 
ــن،   ــتان، خیّری ــئولین شهرس ــیِ مس ــل، همگ ــن دلی ــه همی ب
همچنیــن  و  صنعتــی  و  معدنــی  شــرکت‌های  مدیــران 
مســئولین دانشــکده بایــد دســت بــه دســت هــم می‌دادنــد. 
ایــن امــر نیــز بــا همدلــی در ســطح شهرســتان اتفــاق افتــاد و 
ــم و  ــور کنی ــران عب ــن بح ــتیم از ای ــم توانس ــار ه ــه در کن هم

خوشــبختانه ایــن اتفــاق در شهرســتان افتــاد. 

، باتوجــه بــه صحبت‌هــای شــما در پاســخ  آقــای دکتــر
ایــن  می‌شــود،  ایجــاد  کــه  ابهامــی  قبلــی‌ام،  پرســش  بــه 
اســت کــه اگــر مســئولین شهرســتان همراهــی کامــل در ایــن 
خصــوص دارنــد، چــرا گاهــی مــا کلیپ‌هــا، ســخنرانی‌ها و 

مصاحبه‌هایــی بــا لحــن تنــد از شــما می‌دیدیــم؟
درســت  کار،  زدن  فریــاد  و  داد  بــدون  و  بــود  نیــاز  گاهــی 
احســاس  کــه  می‌شــد  مواقعــی  نمی‌شــد)باخنده(. 
می‌کــردم، برخــی از دوســتان، حساســیت بعضــی از مســائل 
ــا  ــم ت ــتری می‌دادی ــدار بیش ــد هش ــا بای ــد و ی را درک نمی‌کنن
خدایی‌نکــرده در اثــر غفلــت، آمــار مبتلایــان و جان‌باختــگان، 

ــود.  ــاد نش زی

کیــد داشــتید،  آن تأ یکــی از راهکارهایــی کــه همــواره بــر 
تجربــه  بــا  افــراد  کنــار  در  جوانــان  ظرفیــت  از  اســتفاده 
بــود. بیشــتر توضیــح می‌دهیــد کــه چــه برنامــه‌ای بــرای 

داشــتید؟ جوانــان  پتانســیل  از  ی  بهره‌گیــر
ــه  ــی( در بیانی ــه العال ــد ظل ــری معظم)م ــه رهب ــور ک همان‌ط
گام دوم انقــاب، همــه مســئولین را بــه اســتفاده از ظرفیــت 
جوانــان توصیــه کردنــد، مــا هــم در ایــن موقعیــت حســاس 
می‌بایســت از ظرفیــت جوانــان در کنــار افــراد بــا تجربــه در 
تیم‌هــای اجرایــی درمــان اســتفاده می‌کردیــم. بــه عنــوان 
نمونــه آقایــان علــی زیدآبــادی کــه تنهــا ۲۸ ســال ســن دارنــد 
ــا ۳۳  ــا ب ــد صف ــتان، محم ــی بیمارس ــر داخل ــوان مدی ــه عن ب
ــر مالــی، غلامرضــا عســکرپور و جــواد  ســال بــه عنــوان مدی
ــه  ــه کاری را ب ــال تجرب ــا ۲۵ و ۱۵ س ــب ب ــه ترتی ــاهی ب جهانش
عنــوان مدیــر پرســتاری و مدیــر پشــتیبانی انتخــاب کردیــم. 
تجربــه  و  جوانــی  تلفیــق  بــا  و  هــم  کمــک  بــا  افــراد  ایــن 
توانســتند بــازوی توانمنــدی بــرای بیمارســتان باشــند و در 

ــد. ــک کنن ــران کم ــت  بح مدیری

شــما از ســختی‌ها و مشــکلات گفتیــد. در کــدام یــک از 

موج‌هــا کار شــما دشــوارتر بــود؟
مــوج  ســنگین‌ترین  و  بزرگ‌تریــن  پنجــم  مــوج  حقیقتــا 
کرونــا بود.مــا در ایــن مــوج، روزانــه بیــش از ۴۰۰ نفــر بیمــار 
ســرپایی و بیــش از ۱۵۰ بیمــار بســتری و بــد حــال داشــتیم، 
در صورتــی کــه بیمارســتان بــرای ایــن تعــداد بیمــار، طراحــی 
نشــده بــود لــذا بــا مشــکلات بســیاری مواجــه شــدیم ولــی بــا 
یــاری خداونــد متعــال، بــدون کمتریــن چالــش و بــه بهتریــن 
نحــو ممکــن، خدمــات درمانــی بــه همشــهریان ارائــه شــد.

 ، رگ و مهــم کشــور  برخــاف این‌کــه خیلــی از شــهرهای بــز
و بودنــد و حتــی بعضــی شــهرها از  و بــه ر بــا کمبــود جــا، ر
اســتفاده  صحرایــی  بیمارســتان‌های  یــا  عمومــی  اماکــن 
کردنــد امــا چنیــن اخبــار تلخــی از ســیرجان مبنــی بــر کمبود 

ــود؟ ــه ب ــش چ ــد. دلیل ــر نش ــی، منتش یک ــای فیز فض
قبــل از ورود بــه مــوج پنجــم کرونــا، مــا بــا لطــف الهــی و بــه 
کمــک خیّریــن بزرگــوار و خانواده‌هــای محتــرم مرحومــان 
شــهبا و بنی‌فاطمــه؛ ســاخت دو بخــش بــا عناویــن اعصــاب 
هــم  راه  اواســط  در  کردیــم.  شــروع  را  اورژانــس  و  روان  و 
شــرکت ماهــان ســیرجان بــه کمــک مــا آمــد و ایــن دو پــروژه 
را تمــام کــرده و بــه انتهــا رســاندیم کــه در ایــام مــوج پنجــم 
توانســت حجــم بالایــی از بیمــاران مــا را پوشــش دهــد. از 
طرفــی هــم بــا رایزنــی بــا وزارت بهداشــت توانســتیم ۱۲۰ 
تخــت بیمارســتانی را دریافــت کنیــم و مــورد اســتفاده قــرار 
خیلــی  منطقــه‌ای  همکاری‌هــای  این‌هــا  کنــار  در  دهیــم. 

ــود.  ــر ب مؤث

؟ ن چه‌طور و، سرم و اکسیژ  در مورد دار
داروی  بالایــی  تعــداد  پنجــم،  مــوج  بــه  ورود  از  قبــل  مــا 
از طرفــی  انبــار کردیــم.  و  را خریــداری  سُــرُم  و  رمدســیویر 
نماینــده  حســن‌پور،  آقــای  کمــک  بــا  برهــه‌ای  در  هــم 
وزارت  توســط  سُــرم  زیــادی  تعــداد  شهرســتان،  محتــرم 
بهداشــت بــه شهرســتان تخصیــص داده شــد. در خریــد 
ــر  ــی از دیگ ــن و برخ ــر، گهرزمی ــرکت گل‌گه ــی ش ــم گاه دارو ه
مالــی،  کمــک  بــا  و  می‌آمدنــد  یاری‌مــان  بــه  شــرکت‌ها 

دکتر غلامرضا جهانشاهی؛ معاون درمان دانشکده پزشکی:

ین موج پنجم؛سنگین‌تر
ونا  بود  موج  کر
بخش بستری موقت کرونا در سیرجان، به عنوان اولین شهر در کشور راه‌اندازی شد

کمتــر شــهروندی اســت کــه بــا نــام غلامرضــا جهانشــاهی در حــوزه بهداشــت و درمــان آشــنا نباشــد. از ســالیان 
بســیار دور در دهــه 80 در مدیریــت شــبکه بهداشــت و درمــان شهرســتان تــا حــالا کــه در دانشــکده و بیمارســتان 
مســئولیت‌های مختلفــی داشــته اســت. در اغلــب کلیپ‌هایــی هــم از وی در جلســات مختلــف منتشــر می‌شــود گهگاهــی 
ــوت  ــی دع ــول خودمراقبت ــت اص ــه رعای ــهروندان را ب ــش، ش ــاس و خواه ــا التم ــز ب ــات نی ــی اوق ــم و برخ ــاد و تحکّ ــا فری ب

می‌کنــد. 
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در  می‌کردنــد.  حمایــت  را  مجموعــه 
ــه  ــت ک ــوان گف ــم می‌ت ــیژن ه ــث اکس بح
در  کــه  داد  رخ  بیمارســتان  در  انقلابــی 
ــدای  ــا اه ــود، ب ــر ب ــور بی‌نظی ــطح کش س
آقــای  مخــزن ۲۰ تُنــی اکســیژن توســط 
محتــرم  مدیرعامــل  عباســلو  مهنــدس 
ــیژن  ــن اکس ــولاد و تأمی ــان ف ــرکت جه ش
روزانــه  و  هفتگــی  صــورت  بــه  مایــع 
بیمارســتان، گامــی بــزرگ برداشــته شــد 
انجــام  رایزنی‌هــای  بــا  هــم  ادامــه  در  و 
ــی  ــزن ۲۰ تُن ــک مخ ــه، ی ــا وزارتخان ــده ب ش
اکســیژن و ۲ اکسیژن‌ســاز ۶۰۰ لیتــری بــه 
صــورت رایــگان تحویــل گرفتــه‌ و بــه مــدار 
اضافــه  بیمارســتان  اکسیژن‌رســانی 
ــت  ــکلی از باب ــبختانه مش ــه خوش ــد ک ش
اکســیژن، بــه هیــچ عنــوان نداشــتیم.

وضعیــت  یــن  آخر از  یابی‌تــان  ز ار
اســت؟ چگونــه  شــهر  ســامت 

خوشــبختانه بــه رغــم همــه مشــکلات  
بــا  و  داریــم  قــرار  خوبــی  وضعیــت   در 
وجــود ایــن بیمــاری همه‌گیــر کــه خــاص 
ســیرجان هــم نیســت و خوشــبختانه بــا 
همــکاری مردم و انجام واکسیناســیون، 
درمــان  کادر  امــا  اســت   افــول  بــه  رو 
همچنــان پــای کار هســتند. بــا پزشــکان 
متخصــص جدیــدی کــه اخیــراً بــه کادر 
و  شــدند  اضافــه  شهرســتان  درمــان 
امکانــات و تجهیزاتــی کــه ایــن ســال‌ها 
اضافــه شــده شــرایط بــا لطــف پــروردگار 
متعــال خــوب اســت. بخــش ســامت 
یــک بخــش  کــه می‌دانیــد   همان‌طــور 
گســترده اســت و ابعــاد مختلفــی دارد 
ــی،  ــا روان ــه ت ــمانی‌اش گرفت ــد جس از بع

همین‌طــور  و  اقتصــادی  اجتماعــی، 
امکانــات ســازمانی و درمانــی. ســیرجان 
کــه  اســت  اســتان  مهــم  شــهرهای  از 
بــه نســبت جمعیــت‌اش اعــم از ثابــت 
مناســبی  شــرایط  نســبتاً  مهاجــر،  و 
ــئولان  ــت. مس ــر اس ــای تقدی ــه ج دارد ک
شهرســتان پــای کار هســتند و حمایــت 
بگویــم  نمی‌خواهــم  البتــه  می‌کننــد. 
کــم و کاســتی نیســت امــا در مجمــوع 
بــه نســبت گســتردگی شهرســتان کــه 
بســیاری  شــهر،  جمعیــت  بــر  عــاوه 
بیمــاران شــهرهای دیگــر را هــم پوشــش 
شــرایط  خوشــبختانه  و  می‌دهیــم 
مناســبی داریــم.  مجمــوع همــه این‌هــا 
موضوعاتــی اســت کــه بایــد دیــده شــود. 

از  گاهــی  پزشــکان  و  درمــان  کادر 
گلایــه  پِرکیس‌شــان  افتــادن  عقــب 
تعرفــه  کــه  پرســتارانی  یــا  و  می‌کننــد 
ــت؟ ــده اس ــال نش ــان اعم ــد برای‌ش جدی
ــت.   ــیرجان نیس ــاص س ــوع خ ــن موض ای
وجــود  عقب‌افتادگــی  کشــور  کل  در 
در  مــا  گویــم  مــی  جــرأت  بــا  ولــی  دارد 
ایــن  در  کمتــری  مشــکل  از  ســیرجان 
حداقــل  و  هســتیم  برخــوردار  رابطــه 
این‌کــه پرداخت‌هــا در بحــث حقوق‌هــا 
برخــی  می‌شــود.  انجــام  موقــع  بــه 
پِرکیس‌هــا  موضــوع  جملــه  از  مســائل 
نیــز مربــوط بــه ســازمان‌های بیمــه‌ای 
کــه  اســت  کشــور  کل  بــه  مربــوط  و 
کشــور  در  نارســایی‌ها  ایــن  امیدواریــم 
کادر  رضایــت  و  برســد  حداقــل  بــه 
را جلــب  و پزشــکان  پرســتاران  درمــان، 

◘ کنــد. 

به   تنهایی
 همسرم   را
 نجات   دادم

ایــن خاطــره از شــهروند خانمــی اســت کــه ســرو کار همســرش 
امــام رضــا  بیمارســتان  بــه بخــش کرونــا  در مــوج چهــارم 

افتــاد.  )علیه‌السّــام( 
» شــوهرم در معــدن کار مــی کــرد، در ســرمای زمســتان 
پارســال ناگهــان بــا یــک ســرماخوردگی؛ بیشــتر از هفتــاد 
درصــد ریه‌هایــش درگیــر و بــه بیمارســتان رفــت و فــوری 
بســتری شــد. کادر درمــان خیلــی تــاش کردنــد کــه جــای 
خــود دارد  امــا مــن زن تنهــا بــا یــک بچــه کوچــک می‌بایســت 
روزهــا از یــک طــرف دنبــال دارو و تهیــه آمپــول ویتامیــن ســی 
باشــم از یــک طــرف دنبال آب میــوه و دمنــوش و موادغذایی 
مقــوی بــرای او. در اوج کرونــا بچــه‌ام را روزهــا بــه نگهبانــی 
ماســک  لایــه  ســه  بــا  خــودم  و  می‌ســپردم  بیمارســتان 
روی هــم بــه بخــش می‌رفتــم و غــذا و دارو را بــه پرســتارها 
می‌گفتنــد  فقــط  پرســتارها  ببرنــد.  برایــش  تــا  مــی‌دادم 

ــا  ــی ام ــکل مال ــم مش ــه رغ ــان. ب ــی برس ــن س ــول ویتامی آمپ
ــی  ــردم ول ــه می‌ک ــازار تهی ــا 600 در ب ــت  500 ت ــا قیم ــول ت آمپ
از  می‌شــنیدم.  بدتــری  خبرهــای  می‌گذشــت  کــه  روز  هــر 
درگیــری شــدیدتر ریه‌هــا تــا پاییــن آمــدن درجــه اکســیژن 
خــون. بــا این‌کــه از او دیگــر قطــع امیــد کــرده بــودم  ولــی بــاز 
ــود  ــتری ب ــه بس ــدت 19 روزی ک ــدم و در م ــاه نمی‌آم ــم کوت ه
ــف  ــا لط ــه ب ــا این‌ک ــتم ت ــود گذاش ــم ب ــه در توان ــش هرچ برای
خــدا و کمــک پرســنل بیمارســتان بــه تدریــج بهتــر شــد و بــه 
خانــه بازگشــت. برمــا کــه گذشــت امــا از تــرس انتقــال کرونــا یا 
بــه بهانــه آن، هیچکــس در آن روزهــا بــه کمــک مــن نیامــد. نه 
خواهــر، نــه بــرادر و نــه پــدر و مــادر او و نــه مــن! هیچکــس!. 
تــازه فهمیــدم جــز خــدا هیــچ کــس بــه داد آدم نمی‌رســد.« ◘

* پور غلامرضا عسکر

ی *مدیرخدمات پرستار

تأمیــن و آمــوزش نیــروی انســانی مــورد 
نیــاز براســاس شــرایط بحرانــی.

بــه  نیــاز  مــورد  انســانی  نیــروی  جــذب 
و  روزه   89 قــرارداد  طــرح،  تمدیــد  صــورت 

. کتی شــر
بخش‌هــای  موردنیــاز  نیروهــای  آمــوزش 

ــا . ــرپایی کرون س
ــای  ــاز بخش‌ه ــورد نی ــای م ــوزش نیروه آم

ــر(. ــا )35 نف ــژه ICU کرون وی
بیهوشــی  و  پرســتار  نیروهــای  آمــوزش 

تنفســی. تیــم  نیــاز  مــورد 
تنفســی  تیــم  کــردن  فعــال  و  تشــکیل 
بیمارســتان در تمامــی شــیفت‌ها جهــت ارائــه 

خدمــات مــورد نیــاز بیمــاران کرونــا.
ــادی  ــای جه ــازماندهی نیروه ــوزش و س آم

ــب. و داوطل
بــا  برخــورد  و  عفونــت  کنتــرل  آمــوزش 
بیمــاران کرونــا جهــت کلیــه پرســنل اداری و 

بیمارســتان. خدمــات  و  پشــتیبانی 
جایگزیــن  و  انســانی  نیــروی  مدیریــت 
نیروهــای مبتــا بــه کرونــا بــه صــورت روزانــه در 
جهــت اســتمرار خدمــات درمانــی بیمارســتان.

درخواســت‌های  و  نیازهــا  جمــع‌آوری 
تأمیــن  و  بخش‌هــا  در  شــاغل  همــکاران 
نیازهــای پرســنل جهت حفــظ انگیزه همــکاران.

بیمارســتان  بخش‌هــای  ســازماندهی 
بــه  براســاس پروتکل‌هــای مدیریــت بحــران 
نحــوی کــه عــاوه بــر ارائــه خدمــت بــه بیمــاران 
مبتــا بــه کرونــا، فعالیت‌هــای روزانــه و عــادی 
بیمــاران  ســایر  پذیــرش  جهــت  بیمارســتان 

ادامــه داشــته باشــد.
ــتانی  ــای بیمارس ــال در کمیته‌ه ــرکت فع ش
و اســتفاده از نظــرات همــکاران سرپرســتار و 
ســوپروایزر و کارشناســان و جمع‌بنــدی و ارائــه 
پیشــنهادات همــکاران در جهــت ارائــه خدمــات 

بــا کیفیــت بــه بیمــاران بــه صــورت مســتمر.
درخواســت و پیگیــری رفــع نیازهــای دارویی 

و تجهیزاتــی بیمارســتان در شــرایط بحران. 
در  مصرفــی  لــوازم  کیفیــت  بــر  نظــارت 

. ن ســتا ر بیما
همــکاری در ادغــام بخش‌هــای بســتری و 
اختصــاص تعــدادی از بخش‌های بیمارســتان 

جهــت بســتری بیمــاران کرونــا. ◘

بتول  رحیمی

روزگاری دل‌مان خوش تن‌مان سالم بود
بر سر شهر فقط لطف خدا حاکم بود

غم یک عده فقط غصه بیکاری بود
عده‌ای دغدغه‌شان رفع گرفتاری بود

کرونا آمد و دامن به همه عالم زد
آمد و فاصله انداخت میان من و ما

من به همدردی بیمارم و طفلم تنها
بخش، انبوه  ز  بیمار و پرستار اندک

حرف‌هاشان به دل ریش پرستار نمک
موج پنجم که رسید اوج پریشانی بود

فکر مسئول و پرستار به حیرانی بود
میزبانی شده بودیم که آرام نداشت

میهمانی شلوغی‌ست که فرجام نداشت
روز و شب از پی هم رفت و همه با تدبیر

ایستادیم به میدان بلا همچون شیر
دست در دست که همه مسئول و پرستار شدند

روزها وقت نهادند و همه یار شدند
آن مدیری که جوان بود ولی لایق و مَرد

خستگی را  ز  تن شیردلان بیرون کرد
بخش جراحی و اطفال و همه، گشت کووید

جمله " خسته نباشید" به ما داد امید
شیرمردان و پزشکان وطن در پیکار

دوش در سنگر دانش شده‌اند دست به کار
واکسن ساخته شد، علم اعجاز نمود 

کورسوی امیدی به جهان باز نمود
بر سلامت همه گویند مدافع هستیم

ما  ز خوشحالی مردم همه نافع هستیم
خرم آن روز که با همت و با لطف خدا
کرونا رخت ببندد دگر از هستی ما  ◘

خلاصه عملکرد 6 ماهه واحد �پرستاری



موج پنجم کرونا در 
کشور از نظر میزان 
بروز و گسترش 
شیوع، بالاترین 
آمار را داشت. 
سیرجان هم از این 
شرایط مستثنا 
نبود به طوری که 
ما در موج پنجم، 
عملاً چندین برابر 
ظرفیت بیمارستان، 
بیمار کووید، 
پذیرش می‌کردیم 
اما با کمک خدا 
توانستیم با 
کمترین مشکل 
و با سربلندی از 
این بحران عبور 
کنیم و تا حد زیادی 
اعتماد مردم به 
مجموعه بهداشت 
و درمان شهرستان 
را برگردانیم.
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ود در  از مدیــران جوانــی اســت کــه توانســت خیلــی ز
ــرای  ــی ب ــور جایگاه ــطح کش ی در س ــتار ــام پرس نظ
ــس  یی ــاور ر ــوان مش ــه عن ــد و ب ــا کن ــت و پ ــود دس خ
ی کشــور معرفــی شــود.  کل ســازمان نظــام پرســتار
کادر  کلیــه  پزشــکان و  پرســتاران و  معتقــد اســت  
ی ثابــت کردنــد  درمــان در دوران ســخت همه‌گیــر
کــه خدمــت بــه مــردم و از خودگذشــتگی بــرای شــان 
یــک  افتخــار و رســالت اســت. مــی گویــد: بــا همــه 
پیــش  ســختی‌ها و ناملایماتــی کــه دیــده اســت، 
ــدای  ــاید در ابت ــرافراز است.ش ــودش س ــدان خ وج
در  ازجان‌گذشتگی‌شــان  و  خدمــات  عمــق   ، امــر
ونــا بــرای مــردم کاملاً شــفاف  ع کر ایــام دشــوار شــیو
کــه غبــار ایــن واقعــه تلــخ  نباشــد امــا هــر زمــان 
وکــش کنــد و بــه ســاحل ســامت نزدیــک شــویم،  فر

ــود.  ــا می‌ش ــی چیزه ــه خیل ــه متوج جامع
ــس  یی ــادی ر ــی زیدآب ــا عل ــتان را ب ــوی نگارس گفتگ
ی ســیرجان و مدیــر بیمارســتان امام  نظــام پرســتار

رضا)علیه‌السّــام( بــا هــم می‌خوانیــم. 
***

دربــاره  و  کنیــد  معرفــی  را  خودتــان   
دهیــد... توضیــح  داریــد  کــه  مســئولیت‌هایی 
بنــام خــدا، علــی زیدآبــادی هســتم متولــد ۱۳۷۲ 
کــه در حــال حاضــر بــه عنــوان مدیــر بیمارســتان 
ــتاری  ــام پرس ــس نظ ــام(، ریی ــه السّ ــا‌ )علی ــام رض ام
ســازمان  رییــس  مشــاور  شــهربابک،  و  ســیرجان 
نظــام پرســتاری کشــور و رییــس شــورای جوانــان 
ایــن ســازمان نیــز مشــغول بــه فعالیــت هســتم. 
امیــدوارم بــا توجــه بــه  اعتمــادی کــه بــه مــن شــده 
بتوانــم از عهــده انتظــارات و مســئولیت‌هایی کــه 

برآیــم. دارم 
 اولیــن ســوالی کــه بــه ذهــن هــر خواننــده 
ایــن  بــرای  آیــا  کــه  اســت  ایــن  می‌رســد، 

نیســتید؟ جــوان  خیلــی  سِــمت‌ها، 
بســتگی بــه ایــن دارد کــه بخواهیــم چــکار کنیــم. اگــر 
ــت  ــه موفقی ــم و ب ــت کنی ــردم خدم ــه م ــم ب بخواهی
برســیم و از پــس کارهــا بــر بیاییــم، قطعــا آن‌قــدر 
جــوان نیســتم. وقتــی رهبــر معظــم انقــاب )مــد 
ــان و  ــه جوان ــاد ب ــد: » اعتم ــی( می‌فرماین ــه العال ظل
افــراد بــا تجربــه بــه همــراه تــوکل بــه خــدای متعــال و 
اخــاص نیّــت بــرای خــدا، اســاس کار اســت.« تکلیــف 
مشــخص اســت. یــک نمونــه بــارز از ایــن اتفــاق، 
ســیرجان  )علیه‌السّــام(  رضــا  امــام  بیمارســتان 
بــود کــه توانســت بــا اســتفاده از تجربیــات رییــس و 
هیــأت رییســه دانشــکده، بــه عنــوان افــراد مجــرّب 
کمــک بگیــرد و بــا اعتمــادی کــه بــه حقیــر و دیگــر 
اعضــای تیــم جوان مدیریــت این بیمارســتان کردند، 

ــم. ــذر کنی ــا گ ــای کرون ــرانِ موج‌ه ــتیم از بح توانس
آن  ــتید، ــی هس ــان راض ــرد خودت ــا از عملک آی

یابــی می‌کنیــد؟ ز را چطــور  ار
مســئولین،  از  اســت،  بهتــر  را  ســوال  ایــن  پاســخ 
ــش  ــخصاً پی ــا ش ــوید ام ــا ش ــردم جوی ــکاران و م هم
وجدانــم و خــدای مهربــان ســرم را بــالا می‌گیــرم، 
چــون از هیــچ کوششــی در ایــن دوران دریــغ نکــردم.

مبحــث  و  نخبــگان  گــردش  پدیــده  دربــاره   
داریــد؟ ی  نظــر چــه  جوانــان  بــه  اعتمــاد 

قطعــا  جوانــان  بــه  اعتمــاد  و  نخبــگان  گــردش 
ــدت  ــاه م ــای کوت ــن راهکاره ــی از بهتری ــد یک می‌توان
کشــور  مشــکلات  حــل  بــرای  مــدت  دراز  حتــی  و 
باشــد. جــای گــردش نخبــگان و اعتمــاد بــه جوانــان 
ــت.  ــی اس ــی خال ــا، خیل ــهر م ــژه ش ــه وی ــور و ب در کش
بــا توجــه بــه بیانیــه مهــم گام دوم انقــاب از ســوی 
رهبــر انقــاب و بحــث تغییــر دولــت، فکــر می‌کنــم 
الان وقــت آن رســیده اســت کــه مســئولان شــهرمان 
بــه فکــر اعتمــاد بــه جوانــان و تغییــر رویکــرد در ایــن 

ــند. ــم باش ــوع مه موض
ــه  ــما، تجرب ــر ش ــه نظ ــا ب آی ــف  ــن توصی ــا ای  ب
موفقیت‌آمیــز  میــزان  آن  تــا  جوانــان  یــت  مدیر
بــرای  پایلوتــی  بیمارســتان  کــه  بــوده 
باشــد؟  ســطحی  درهــر  جوانــان  ی  به‌کارگیــر

قطعــا می‌‌توان بیمارســتان امــام رضا)علیه‌السّــام( 
را یــک نمونــه موفــق از اعتمــاد بــه جوانــان دانســت. 
ــا  ــت از مدیریت‌ه ــه صحب ــی ک ــر زمان ــود ه ــال‌ها ب س
در بیمارســتان می‌شــد، نــام تعــداد اندکــی از افــراد 
باتجربــه و کارآزمــوده بــه میــان می‌آمــد امــا امســال 
بــا همــت و اعتمــاد دکتــر جهانشــاهی بــه عنــوان 
رییــس بیمارســتان و معــاون درمــان دانشــکده و 
همکاری و همیاری هیأت رییســه محترم دانشــکده 
آقایــان دکتــر محمــدی و دکتــر نصــرا... بــه ویــژه 
پــور در ســخت‌ترین شــرایط درمانــی چندیــن ســال 
ــتان  ــی از دوس ــد. خیل ــته ش ــو شکس ــن تاب ــر، ای اخی
ــف  ــن کار مخال ــا ای ــف ب ــل مختل ــه دلای ــوزان ب و دلس
بودنــد امــا عــزم قــوی و اراده محکــم مجموعه باعث 

شــد تــا ایــن مهــم، تحقــق پیــدا کنــد. 
ونــا  کر پنجــم  مــوج  می‌شــود  گفتــه 
بــود.  ســیرجان  در  ونــا  کر مــوج  ین  ســنگین‌تر
بــه عنــوان مدیــر بیمارســتان امــام رضــا )علیــه 
السّــام( در مورد شــرایطی که این بیمارســتان در 

می‌دهیــد؟. توضیــح  داشــت  مــوج  ایــن 
ایــن موج در کشــور ایــران از نظر میزان بروز و گســترش 
از  هــم  ســیرجان  داشــت.  را  آمــار  بالاتریــن  شــیوع، 
ایــن شــرایط مســتثنا نبــود بــه طــوری کــه مــا در مــوج 
پنجــم، عمــاً چندیــن برابــر ظرفیــت بیمارســتان، بیمــار 
مبتــا بــه کوویــد، پذیــرش می‌کردیــم امــا بــا کمــک خــدا 
توانســتیم بــا کمتریــن مشــکل و بــا ســربلندی از ایــن 
بحــران عبــور کنیــم و تــا حــد زیــادی اعتمــاد مــردم بــه 
مجموعــه بهداشــت و درمــان شهرســتان را برگردانیــم 
و بــا بهتریــن شــرایط ممکــن، بــه بیمــاران کرونایــی در 

ــم. ــانی کنی ــتان خدمت‌رس بیمارس
ــار  ــت بیم ــر ظرفی ــد براب ــود چن ــور می‌ش  چط

ــرد؟ ــیدگی ک ــرش و رس پذی
ببینیــد ظرفیت بیمارســتان امام رضا )علیه‌السّــام( 
۳۲۰  تختخوابــی اســت امــا مــا در آن مقطــع روزانــه 
حــدود ۴۵۰ بیمــار ســرپایی و بیــش از ۱۵۰ بیمــار 
کوویــد در بیمارســتان داشــتیم کــه بی‌ســابقه و آمار 
بســیار بالایــی بــود امــا بــا کمــک خــدا، تــاش، همــت 
بیمارســتان  پرســنل  تمامــی  خودگذشــتگی  از  و 
ــگاه،  ــکاران آزمایش ــتاران، هم ــکان، پرس ــم از پزش اع
و  نگهبان‌هــا  برهــا،  بیمــار  خدمــات،  رادیولــوژی، 
همــه قســمت‌های اداری و پشــتیبانی توانســتیم 
ــن  ــده ای ــت از عه ــتری موق ــش بس ــدازی بخ ــا راه‌ان ب
از  تعــدادی  همــکاری  مقطــع  آن  در  برآمدیــم.  کار 
دانشــجویان و عــده ای از  نیــروی جهــادی  داوطلب از 
قــرارگاه جهادگــران ســامت امــام رضا )علیه‌السّــام( 

ارگان‌هایــی چــون  و  و همچنیــن پرســنل نهادهــا 
بســیج ، نیــروی انتظامــی، نیــروی دریایــی، هــال 
احمــر کــه ســازماندهی شــده بودنــد توانســتیم این 
حجــم از بیمــار را پوشــش بدهیــم بــه طــوری کــه یــک 
ــه  ــر گرفت ــرپایی در نظ ــد س ــه کووی ــوط ب ــش مرب بخ
شــده بــود و روزانــه چندیــن و چنــد بــار پُــر و خالــی از 
بیمــار می‌شــد. بیمــاران البته بــه چند گروه، تقســیم 
می‌شــدند و خدمــات و دارو می‌گرفتنــد.  تخت‌هــا 
ــروه  ــا گ ــدند ت ــز می‌ش ــی و تمی ــب ضدعفون ــم مرت ه
بعــدی بــرای گرفتــن دارو می‌آمدنــد و ایــن چرخــه، 

ــد. ــرار می‌ش ــول روز تک ــار در ط ــن ب چندی
چــه  وســط  ایــن  بیمــاران  ســایر  تکلیــف   
و  عمرانــی  فعالیت‌هــای  دیگــر  و  می‌شــد 
بــود؟ متوقــف  یــا  می‌شــد  انجــام  توســعه‌ای 

ــص  ــتان مخت ــه کل بیمارس ــود ک ــور نب ــه، این‌ط ن
بیمــاران کوویــد باشــد و همــه چیــز تعطیــل و 
بیمــاران  ســایر  نیــز  همزمــان  شــود.  متوقــف 
انجــام  روال  طبــق  آن‌هــا  درمــان  و  پذیــرش 
می‌شــد ولــی در عیــن حــال در کنــار آن‌هــا موضوع 
بیمــاران کرونــا نیــز در اولویــت رســیدگی  بــود. این 
البتــه در شــرایطی بــود کــه حتــی فعالیت‌هــای 
عمرانــی بیمارســتان هیچوقــت متوقــف نشــد 
بیمارســتان  فیزیکــی  فضــای  افزایــش  ماننــد 
بــا اخــذ مجــوز و الحــاق چنــد قطعــه زمیــن در 
کــردن ۲ دســتگاه  اطــراف بیمارســتان، اضافــه 
اکسیژن‌ســاز ۶۰۰ لیتــری و یــک مخــزن اکســیژن 
۲۰ تُنــی، اضافــه شــدن ۱۲۰ تختخــواب و ملحقــات 
 MRI آن بــه بیمارســتان، تکمیــل ســاخت بخــش
ــرای  ــقف ب ــگ مس ــاخت پارکین ــدازی آن، س و راه‌ان
کارگاه  و  ســاختمان  ســاخت  تکمیــل  پرســنل، 
ــاختمان  ــرداری از س ــاخت و بهره‌ب ــات، س تأسیس
بخش‌هــای  راه‌انــدازی  و  تکمیــل  اکسیژن‌ســاز، 
اورژانــس و اعصــاب و روان، کلنگ‌زنــی و اجــرای 
محفظــه  ســاخت  دارویــی،  انبــار  فونداســیون 
بســیاری  و  اکســیژن  کپســول‌های  نگهــداری 
اقدامــات دیگــر کــه فکــر می‌کنــم از حوصلــه ایــن 

گفتگــو خــارج اســت.
ــه  ــان ک ــما و همکاران‌ت ــه ش ــوت ب ــن خداق  ضم
ــه  ــد چنانچ ی کردی ــپر ــقتی س ــای پُرمش وزه ــا ر واقع

ــد... ــان کنی ــان بی ــیدیم خودت ــه‌ای نپرس نکت
فکــر می‌کنــم ذکــر ایــن نکتــه ضــروری باشــد کــه 
همــه ایــن اتفاقــات، حاصــل کار تیمــی همــدل و 
همــراه بــه نــام مجموعــه بیمارســتان امــام رضــا 
)علیه‌السّــام( و دانشــکده علــوم پزشــکی ســیرجان 
بــود و بنــده هــم بــه عنــوان کوچکتریــن عضــو ایــن 
تیــم در کنــار ایــن بزرگــواران بــودم، دســت تک‌تــک 
و  تلاش‌هــا  قــدردان  و  می‌بوســم  را  عزیــزان  ایــن 
ــا  ــی کمک‌ه ــا دارد از تمام ــتم و ج ــان هس زحمات‌ش
و همــکاری‌ مســئولین شهرســتان از جملــه امــام 
جمعــه معــزز، نماینــده محتــرم ، فرمانــدار، شــهردار 
و اعضــا شــورای شــهر دوره‌هــای چهــارم و پنجــم، 
عامــل،  مدیــران  شهرســازی،  و  راه  اداره  رییــس 
معاونیــن و مدیــران ارشــد شــرکت‌های صنعتــی و 
معدنــی از جملــه شــرکت‌های گل گهــر، جهــان فولاد، 
گهرزمیــن، توســعه آهــن و فــولاد، ماهان ســیرجان و 
همچنیــن خیّریــن عزیــز و بزرگــوار، نهایــت تشــکر و 
ســپاس‌گزاری راداشــته باشــم کــه در ایــن ایــام مــا را 

ــتند. ◘ ــا نگذاش تنه

پای صحبت علی زیدآبادی؛ مدیر بیمارستان امام رضا )ع( 

پیش  خدا  و   وجدان‌مان 
شرمنده  نیستیم
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بهداشــت  کارت  تهیــه  جهــت  پیگیــری   

خدمــات  پرســنل  بهداشــتی  گواهینامــه  و 
بیمارســتان.

 نظــارت بــر مبــارزه ناقلیــن و سم‌پاشــی 
ــل  ــمی و ... در مح ــز و تالاس ــای دیالی بخش‌ه

ــم. ــتان قدی بیمارس
بــرای  تــوری  و  حفــاظ  نصــب  پیگیــری   

. ه‌هــا پنجر
برگــزاری  و  خدمــات  پرســنل  آمــوزش   

آموزشــی. کلاس‌هــای 
 تعویــض ســطل و بینهــای شکســته در 

ــاز. ــورد نی ــام م ــه اق ــا و تهی بخش‌ه
نظــارت بــر نحــوه صحیــح اســتفاده از   

گندزداهــا.
 پیگیــری نواقــص بهداشــتی بخش‌هایــی 
کــه بــه تازگــی راه‌انــدازی شــده‌اند از جملــه 

بخش‌هــای MRI و اعصــاب و روان.
 پیگیــری انجــام نمونه‌بــرداری میکروبــی و 

شــیمیایی از مخــازن و آب RO دیالیــز .
 انجام کلرسنجی روزانه.

 پیگیــری تهیــه، نصــب و راه اندازی دو عدد 
دستگاه اتو در خشکشویی بیمارستان.

 آموزش پرسنل درمانی جدیدالورود .
 بهســازی  و تعبیــه تی‌شــور در بعضــی 

روان. و  اعصــاب  و   MRI بخش‌هــا ماننــد 
بــه قــرارداد  پیگیــری نواقــص مربــوط   

خدمــات. شــرکت 

 پیگیــری و نظــارت بــر نظافــت مســتمر 
بیمارســتان. مختلــف   قســمت‌های 
 بهسازی دیوارهای قسمت اداری.

بعضــی  کف‌شــور  تعویــض  پیگیــری   

روی  بــر  تــوری  نصــب  و  اصــاح  و  بخش‌هــا 
آن‌هــا.

ــک، کلاه  ــتفاده از ماس ــردن اس ــاری ک  اجب
و دســتکش در زمــان تهیــه و ســرو غــذا بــرای  

پرســنل آشــپزخانه بیمارســتان. 
محیــط  بهداشــت  کمیتــه  برگــزاری   

ماهیانــه. به‌صــورت 
در  موادغذایــی  بهداشــت  بــر  نظــارت   

آشــپزخانه.
بازرســی و کنتــرل مــواد غذایــی اولیــه   

قبــل از پخــت و توزیــع.
و  انبــار  دمــای  بــر  مســتمر  نظــارت   

و  آشــپزخانه  در  موادغذایــی  ســردخانه 
شــرایط نگهــداری مــواد غذایــی و همچنیــن 
حمــل،  هنــگام  بهداشــتی  موازیــن  رعایــت 

غــذا. توزیــع  و  پخــت 
 نظــارت بــر شستشــو و ضدعفونــی کردن 

ظــروف و ســبزیجات خام.
بهداشــت  دوره  گذرانــدن  پیگیــری   

عمومــی و کســب گواهینامــه مربوطــه جهــت 
آشــپزخانه. پرســنل 

بازدیــد دائمــی از بخش‌هــا، محوطــه،   
ســردخانه اجســاد، خشکشــویی و آشــپزخانه 

بیمارســتان.
فــردی  بهداشــت  رعایــت  بــر  نظــارت   

پرســنل خدمــات، آشــپزخانه و کمــک بهیــار.
 آمــوزش و توجیــه کارکنــان آشــپزخانه در 

خصــوص رعایــت مقــررات بهداشــتی.
پیگیــری تعویــض و تعمیــر درب‌هــای   

آشــپزخانه. فرســوده 
در  زبالــه  تفکیــک  عملیــات  پایــش   

. ‌هــا بخش
 نظــارت بــر رعایــت اصــول بهداشــتی و 

ایمنــی هنــگام جمــع‌آوری و دفــع زبالــه.
ــطوح و  ــی س ــی اصول ــر گندزدای ــارت ب  نظ

ــزات. تجهی
نمونه‌بــرداری از پســاب تصفیــه خانــه   
تفاهم‌نامــه  پیگیــری  و  پزشــکی  پســماند  و 

جهــت ایــن مهــم.
 پیگیــری تهیــه پــودر پرکلریــن و انجــام 

کلرزنــی پســاب ثانویــه تصفیــه خانــه.
 بازدیــد از حوضچه‌هــای تصفیه‌خانــه و 

تأکیــد بــر نظافــت و پاکســازی آن‌هــا .
 لــزوم ثبــت فــرم خوداظهــاری پســماند 
عفونــی و چــک لیســت وضعیــت بهداشــت 

محیــط و ارائــه بــه معاونــت بهداشــتی.
 برگــزاری کمیتــه کنتــرل عفونــت و پیگیــری 

مصوبــات مربوطه.
راســتای  در  عملیاتــی  برنامــه  طراحــی   

ــم  ــش حج ــوان کاه ــا عن ــتراتژیک ب ــه اس برنام

عفونــی. پســماندهای 
عملکــرد  تســت‌های  انجــام  پیگیــری   

به‌صــورت  زبالــه  امحــاء  دســتگاه  صحیــح 
هفتگــی. و  روزانــه 

محیطــی  بهداشــت  نواقــص  رفــع   

بخش‌هــا و قســمت‌های مختلــف از طریــق 
مدیریــت. واحــد 

دیوارهــای  آمیــزی  رنــگ  و  بهســازی   

. ه یشــگا ما ز آ
ضدعفونــی  محلول‌هــای  بــر  نظــارت    
کنتــرل  واحــد  همــکاری  بــا  انبــار  در  کننــده 

عفونــت.
 تعمیــر ســرویس بهداشــتی در بخــش 
اعصــاب و روان، جراحــی زنــان، جراحــی مــردان 

و بخش‌هــای کوویــد.
کــه  منحول‌هایــی  تعمیــر  پیگیــری   

بودنــد. کــرده  فرونشســت 
و  ســبز  فضاهــای  آبیــاری  و  زیباســازی   
اســتفاده از پســاب تصفیــه شــده و نظافــت 

جوی‌هــا.
 نظــارت بــر بی‌خطرســازی انــواع پســماند 
دارویــی  پســماندهای  محفظه‌ســازی  و 

شــیمیایی.
امحــاء  و  بی‌خطرســازی  بــر  نظــارت   

از  ناشــی  بُرنــده  و  تیــز  نــوک  پســماندهای 
درمانــی  مرکــز  در  کوویــد  واکسیناســیون 

◘ مربوطــه. 

 آموزش‌هــای اثربخــش بــه بیمــاران و همراهــان محتــرم در راســتای ارتقــاء 
بیمــاران. ایمنــی  افزایــش  و  رضایت‌منــدی 

 برگــزاری دوره‌هــای آموزشــی اصــول و اهمیــت آمــوزش بــه بیمــار و خانــواده وی 
جهــت پرســنل بیمارســتان .

 برگــزاری دوره‌هــای آمــوزش مهارت‌هــای برقــراری ارتبــاط مؤثــر بــا بیمــار و همــراه 
وی. 

 پایش وضعیت اثربخشی آموزش به بیمار به‌صورت ماهانه.
 نظــارت بــر وضعیــت آمــوزش بــه بیمــار به‌صــورت رانــدوم و گــزارش بــه تیــم 

مدیریــت بیمارســتان جهــت شناســایی نواقــص و پیگیــری رفــع مشــکلات .
 شناســایی نقــاط ضعــف و قــوت اثربخشــی آمــوزش بــه بیمــاران و رفــع مشــکلات 

موجود. 
 تشــکیل کارگروه‌هــای آمــوزش بــه بیمــاران در ســطح بیمارســتان و بخش‌هــای 

درمانــی.
 تهیه و ارائه پمفلت‌های آموزشی بیماری‌ها به مراجعین و بیماران.

هــر  شــایع  بیماری‌هــای  خودمراقبتــی  آمــوزش  دســتورالعمل‌های  بازنگــری   
بخــش و اطلاع‌رســانی بــه پرســنل بخــش.

ــق  ــتی طب ــاص بهداش ــبت‌های خ ــرای مناس ــی ب ــترهای آموزش ــر و پوس ــه بن  تهی
ــال 1400. ــامت س ــم س تقوی

 تهیــه پمفلت‌هــای آموزشــی و همچنیــن فیلم‌های آموزشــی در حیطه پیشــگیری 
از بیماری‌هــای شــایع غیرواگیــر ) دیابــت، فشــارخون، اعتیاد و ...( بــرای مراجعین. ◘

 پیگیــری انجــام واکسیناســیون کوویــد19 بــرای پرســنل و پیشــرفت 80 درصــدی 
واکسیناســیون دو دوز و 40 درصــدی دوز ســوم پرســنل بیمارســتان.

ــوط ) ام  ــامانه‌های مرب ــد 19 در س ــه کووی ــا ب ــاران مبت ــات بیم ــردن اطلاع  وارد ک
ــد19 و  ــه کووی ــا ب ــاردار مبت ــادران ب ــامانه م ــامانه س ــی، آی ان آی اس، س ــی ام س س

ــندرومیک( ــامانه س س
 سرکشــی و نظــارت بــر بخش‌هــا و پیگیــری و رفــع مشــکلات موجــود به‌خصــوص 

در بحــران مــوج پنجــم کوویــد 19 در ســیرجان.
و  بــوده  خامــوش  کــه  واگیــردار  بیماری‌هــای  مــوارد  گزارش‌دهــی  و  پیگیــری   
احتمــال اپیدمــی مجــدد دارنــد ماننــد بیمــاری عفونــی ســرخک و تشــکیل جلســات 

بیــن معاونت‌هــای درمــان  و معاونــت بهداشــتی و بیمارســتان‌ها.
آموزشــی بــرای کلیــه پرســنل بــا هماهنگــی ســوپروایزر   برگــزاری کلاس‌هــای 
آموزشــی در مــورد بیمــاری موکورمایکوزیــس و انجــام اقدامــات درصــورت بســتری 

مــورد مشــکوک .
 برنامه‌ریــزی جهــت پیشــگیری از بیمــاری موکورمایکوزیــس به‌خصــوص آمــوزش 
و نظــارت بــر نحــوه ضدعفونــی کــردن و فلومترهــای اکســیژن و همچنیــن تهیــه 

ــا. ــرای بخش‌ه ــر ب ــتوک فلومت اس
ــن  ــنجی و همچنی ــنجه‌های اعتبارس ــاس س ــر اس ــی ب ــی آر پ ــای س ــازی فض  بهس

ــی اس آر .◘ ــد س ــگ واح ــز پکین تجهی

خلاصه گزارش عملکرد 6 ماهه اول سال 1400
بیمارستان امام رضا )علیه السلام( سیرجان

واحد �بهداشت محیط

واحد کنترل عفونتواحد آموزش سلامت



گوشه‌ای از عملکرد 
بخش‌های مختلف 
بیمارستان 
به روایت تصویر
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تعبیه مکان برای سوله انبار دارویی به متراژ 400 متر

خرید، تحویل و نصب مخزن اکسیژن 20 تنی

 MRI تکمیل ساختمان و راه‌اندازی بخش

احداث ساختمان اکسیژن‌ساز

به‌روز کردن موجودی کیت‌های بخش آزمایشگاه

تکمیل ساختمان و راه‌اندازی بخش اورژانس جدید

تکمیل ساختمان و راه‌اندازی بخش اعصاب و روان

MRI محموطه‌سازی بخش

احداث پارکینگ مسقف برای پرسنل

مجهز کردن سالن فنی قسمت عصر و شب بخش آزمایشگاه
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جدول‌گذاری اطراف تصفیه‌خانه

تکمیل اتاق شستشو بخش اورژانس

خرید و تحویل مخزن اکسیژن 20 تنی

تجهیز و تکمیل تزریقات در بخش اورژانس جدید

ساخت محفظه نگهداری از مخازن اکسیژن قابل حمل

بهسازی و تکمیل محوطه تأسیسات

تکمیل و تجهیز بخش اورژانس جدید

را‌اندازی تریاژ جدید در بخش اورژانس

خرید و تحویل 120 تخت بیمارستانی با کلیه ملزومات

انجام بیش از 600 سی تی اسکن و MRI 50 روزانه
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خریــد و راه انــدازی 120     
تخــت بســتری بــه همــراه کمــد، میــز 
نهارخــوری، پلــه کنــار تخــت، پایــه 
ســرم، بــه ارزش تقریبــی 15 میلیــارد 
)رایــگان  ارزی  امنــا  هیــأت  از  ریــال 

تحویــل شــد(.
  خریــد و راه‌انــدازی  10 عــدد 
مانیتورینــگ علائم حیاتی بــه ارزش 
تقریبــی 4 میلیــارد ریــال از هیــأت 

امنــا ارزی )رایــگان تحویــل شــد(.
ــدد  ــدازی  5 ع ــد و راه‌ان  خری
پُمــپ ســرم بــه ارزش تقریبــی 1.5 
میلیــارد ریــال  از هیــأت امنــا ارزی 

)رایــگان تحویــل شــد(.
ــدد  ــدازی 1 ع ــد و راه‌ان   خری
ماشــین بیهوشــی به ارزش تقریبی 
ــا ارزی  ــال  از هیــأت امن ــارد ری 5 میلی

)رایــگان تحویــل شــد(.
ــدد  ــدازی 1 ع ــد و راه‌ان   خری
الکتروشــوک بــه ارزش تقریبــی 3 
ارزی  امنــا  هیــأت  از  ریــال  میلیــارد 

)رایــگان تحویــل شــد(.
عــدد   1 راه‌انــدازی  خریــد     

مخــزن کرایوژنیــک ) اکســیژن مایــع( 
بــه ارزش تقریبــی 20 میلیــارد ریــال  از 
هیــأت امنــا ارزی )رایگان تحویل شــد(.

 120 راه‌انــدازی  و  خریــد     
تشــک بســتری بــه ارزش تقریبــی 
250 میلیــون ریــال از هیــأت امنــا 

شــد(. تحویــل  )رایــگان  ارزی 
دســتگاه  یــک  خریــد     
اکسیژن‌ســاز 600 لیتــری بــه ارزش 
تقریبــی 20 میلیــارد ریــال از هیــأت 
شــد(. تحویــل  )رایــگان  ارزی  امنــا 

  خریــد 4 عــدد دســتگاه 
 5 تقریبــی  ارزش  بــه  فلونــازل 

خیّریــن توســط  ریــال  میلیــارد 
 1 راه‌انــدازی  و  خریــد     
دســتگاه شــیردوش برقی بــه ارزش 

. ریــال  میلیــون   650
 5 راه‌انــدازی  و  خریــد     
ارزش  بــه  ســرم  پــاپ  دســتگاه 

ریــال. میلیــارد   1/5 تقریبــی 
 5 راه‌انــدازی  و  خریــد     
ارزش  بــه  مــواج  تشــک  دســتگاه 

ریــال. میلیــارد   1 تقریبــی 

  خریــد 6 کپســول اکســیژن 
 20 تقریبــی  ارزش  بــه  لیتــری   10

میلیــون ریــال. 
  اخــذ حوالــه یــک دســتگاه 
اســایس   256 اســکن  تــی  ســی 
)ســی تــی آنژیــو( بــه ارزش تقریبــی 
وزارت  از  ریــال  میلیــارد   350

بهداشــت.
اخــذ حوالــه یــک عــدد     
ــکن از  ــی اس ــی ت ــتگاه س ــوپ دس تی
وزارت بهداشــت بــه ارزش تقریبــی 

15 میلیــارد ریــال.

  خریــد 14 عــدد کنســول 
جهــت بخــش اورژانــس بــه ارزش 

تقریبــی 650 میلیــون ریــال.
ترالــی  عــدد   2 خریــد     
جهــت  ترالــی  عــدد  و 10  اورژانــس 
دســتگاه bi pap بــه ارزش تقریبــی 

ریــال. میلیــون   700
دســتگاه  یــک  خریــد     
عــدد   4 لیتــری،   5 اکسیژن‌ســاز 
پالــس انگشــتی و 4 عــدد تــب ســنج 
میلیــون   500 تقریبــی  ارزش  بــه 

◘ ریــال. 

لیست تجهیزات خریداری شده در 6 ماهه اول سال 1400 
برای بیمارستان  امام رضا )علیه السلام( سیرجان

خرید و تحویل دستگاه اکسیژن‌ساز 600 لیتری

خرید و تحویل کنسول

خرید و تحویل دستگاه‌های پمپ سرم

خرید و تحویل ماشین بیهوشی

خرید و راه‌اندازی دستگاه های جدید الکتروشوک

خرید و تحویل 5 دستگاه ساکشن

خرید و تحویل دستگاه‌های مانیتورینگ

گوشه‌ای از عملکرد 
بخش‌های مختلف 
بیمارستان 
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آزمایشــگاه  فضــای  فیزیکــی  بهبــود   
کــف  سیم‌کشــی  از  عیــوب  رفــع  جملــه  از 
داخــل  بــه  ســیم‌ها  انتقــال  و  ســاختمان 

مربوطــه.  داکت‌هــای 
 رنگ‌آمیــزی دیوارهــا و چهارچوب‌درهــای 
اتــاق  تجهیــز  و  رنگ‌آمیــزی  و   آزمایشــگاه 

ــی. ــئول فن مس
 مجهــز کــردن ســالن فنــی قســمت عصــر 
و شــب بــه تمامــی دســتگاه‌های مــورد نیــاز.

 برنامه‌ریــزی و خریــد تجهیــزات دیجیتــال 
مــورد نیــاز  شــامل کیــس، کیبــورد و مانیتــور 

سیســتم‌های  کلیــه  اتصــال  بــرای  و... 
)بیوشــیمی،  آزمایشــگاه  کامپیوتــری 

.HIS سیســتم  بــه  و...(  هماتولــوژی 
کالبیراســیون  اجــرای  و  برنامه‌ریــزی   
و   BT3500( بیوشــیمی  دســتگاه‌های 

.)Selectra
دســتگاه‌های  کالبیره‌کــردن  برنامــه   

هــا(.  sysmex( هماتولــوژی 
آلارم  سیســتم  کــردن  فعــال  و  نصــب   
. بانــک خــون  هوشــمند یخچــال و فریــزر 
الکترونیــک  امضــاء  راه‌انــدازی  و  اجــرا   

بــه  آزمایشــگاه  فنــی  مســئول  توســط 
. عملکــرد  ایــن  بهبــود  و  پایلــوت  صــورت 

جــواب  پرینت‌هــای  آوری  جمــع   
 HIS سیســتم  در  مشــاهده  و  آزمایشــات 
توســط بخش‌هــا پــس از امضــاء الکترونیــک 
چــاپ  بــرای  بخش‌هــا  نیــاز  صــورت  در  و 

جواب‌هــا. از  کاغــذی 
ــد و  ــا خری ــگاه ب ــنایی آزمایش ــود روش  بهب
نصــب تجهیــزات روشــنایی بــرای ســالن فنــی.
 تأمیــن یــک نیــرو جهــت اختصــاص بــه 

پاتولــوژی. بخــش 

نمونــه  پاســاژ  اتــاق  جایــی  جابــه   
پاتولــوژی از قســمت بــرش و رنــگ آمیــزی.

تأمیــن و بهبــود شــرایط نیــروی انســانی 
از طریــق مدیریــت  آزمایشــگاه  مــورد نیــاز 

محتــرم و کارگزینــی.
 بهبــود چیدمــان و همچنیــن جمــع‌آوری 
اجنــاس موجــود در انبــار بخــش آزمایشــگاه 
اســتفاده  و  انبــار  دکوراســیون  تغییــر  و 

ــار. ــی انب ــای فیزیک ــه از فض بهین
و  کیت‌هــا  موجــودی  کــردن  روز  بــه 
◘ منظــم.  صــورت  بــه  کیت‌هــا  خریــداری 

 افزایــش فضــای فیزیکــی بیمارســتان بــا اضافــه شــدن بیــش از 3000 متــر زمیــن در ضلع‌هــای 
جنــوب و جنــوب غربی بیمارســتان

ــع‌  ــن در ضل ــر زمی ــش از 2000 مت ــدن بی ــه ش ــا اضاف ــتان ب ــی بیمارس ــای فیزیک ــش فض  افزای
ــگ ــوان پارکین ــه عن ــتان ب ــمالی بیمارس ش

 فوندانسیون‌ریزی سوله انبار داروئی به متراژ 400 متر.
 خاکبرداری و شفته‌ریزی سوله آموزشی به متراژ 500 متر.

 اصلاح و هَرَس درختان و کاشت گل برای فضای سبز .
 تکمیل و ساخت بخش )ام آر آی(  از جمله کناف، رنگ‌آمیزی، ساخت آب‌نما استیشن و ...

 ترمیم نمای بیمارستان پشت ) ام آر آی ( .
 ساخت سکوی مخزن اکسیژن‌ساز

 ساخت فضای ساختمان اکسیژن‌ساز به متراژ 70 متر.

 زدن چاه، کانال و لوله‌کشی فاظلاب بخش دیالیز بیمارستان قدیم.
 آماده‌سازی و کف‌سازی برای نصب وان زایشگاه.

 پارتیشن‌بندی و ساخت انبار تجهیزات بخش آی سی یو.
 محوطه‌سازی و لکه‌گیری قسمت‌های مختلف محوطه بیمارستان.

 رنگ‌آمیــزی و لکه‌گیــری بخش‌هــای مختلــف از جملــه بخــش اعصــاب بیمارســتان قدیــم، 
آزمایشــگاه، پانســیون، تجهیــزات و ... .

 اصلاح، لکه‌گیری و نصب سنگ پله و سنگتراشی ورودی بخش دیالیز بیمارستان قدیم. 
 نصب مبلمان و رنگ‌آمیزی آلاچیق‌ها. 

 شاسی‌کشی بخش دیالیز و نصب پرده )بیمارستان قدیم(.

 لکه‌گیری و آسفالت روبروی بخش دیالیز و تالاسمی.
 نصب عایق ایزوگام برروی کانال‌کشی بخش دیالیزو تکمیل کانال کشی آن.

 تکمیل و ساخت ساختمان کارگاه و دفتر تأسیسات به متراژ 140متر.
 اصلاح و ساخت  محوطه 4 مورد .

 پارتیشن‌بندی فضای استراحت پرسنل و آشپزخانه .
 تعمیر و اصلاح 4 چشمه سرویس بهداشتی بیمارستان.

 تکمیل خط‌کشی خطوط راهنمای قسمت‌های مختلف بیمارستان. 
 جابجایی تأسیسات زیربنایی گاز و آب برای ساخت سوله‌ها .

 ساخت فاز اول پارکینگ مسقف برای پرسنل به تعداد 13 عدد پارکینگ.

ــع  ــرپایی در ضل ــد س ــش کووی ــرای بخ ــرپایی ب ــتان س ــازی ورودی بیمارس ــردن و آماده‌س  بازک
شــمالی بیمارســتان.

 حصارکشی محوطه ضلع شمالی بیمارستان برای پارکینگ مراجعه‌کنندگان.
 ساخت سکو برای کانکس اورژانس هوایی و آماده‌سازی بستر جهت آسفالت  محوطه.

 تخریب لنژ آی سی یو 2 و تبدیل آن به اتاق استراحت.
 تکمیل و راه‌اندازی بخش توسعه اورژانس و بخش اعصاب و روان. 

 ساخت سه مورد طی‌شویی برای بخش‌های مختلف.

 شناژریزی و فندانسیون و نصب و حصارکشی مخزن 20 تنی اکسیژن.

 نصب و حصارکشی مخزن 10 تنی اکسیژن.
 راه‌اندازی درمانگاه در قسمت ورودی بخش اعصاب )پارتیشن‌بندی اتاق پزشکان(.

 ساخت خرپا برای انتقال لوله مسی برای مخزن اکسیژن و نصب آن.

 جدول‌گذاری اطراف تصفیه خانه.
 نصب درب ضد اشعه برای بخش‌های سی تی اسکن و رادیولوژی.

 اصلاح سقف کلیک راهرو رادیولوژی.
 بتن‌ریزی کار لوله مسی مخزن بیت یس.

 توسعه داروخانه بیمارستان.
 ساخت جایگاه برای کپسول‌ها واقع در جنب بخش اورژانس.

 تخریب و اصلاح بخش اورژانس قدیم به متراژ 150 متر.
 ساخت حفاظ درب قسمت ورودی زیرزمین و نصب حفاظ درب برای کپسول‌ها.

 آماده‌سازی فضا برای نصب اتو کلاو بخش سی اس آر.
 کاشی‌کاری قسمت آبدارخانه بخش رادیولوژی.
 جابجایی و اصلاح کانکس نگهبانی و انتظامات.

 اصلاح درب ورودی ماموگرافی بخش غربالگری. ◘

 نصب و راه‌اندازی مخزن اکسیژن مایع 20 تنی.
 تکمیل پروژه اعصاب و روان شامل کانال‌کشی تهویه اتاق‌ها.

 خریداری و نصب کنسول بالای سر بیمار.
 خریداری فلومتر اکسیژن.

ــتم  ــای سیس ــق‌کاری کانال‌ه ــی و عای ــامل کانال‌کش ــد ش ــس جدی ــروژه اورژان ــل پ  تکمی
تهویــه مطبــوع

 خریداری و نصب دیتا لاگر جهت یخچال‌های بانک خون.
. MRI راه‌اندازی و بهره‌برداری از 

 خریداری و نصب پرده مدار برای درب ورودی اورژانس.
 ساخت اکسیژن‌ساز .

 کابل‌کشی و خرید اسپیلت جهت اتاق عمل زنان. ◘

واحد آزمایشگاه

فعالیت‌های عمرانی

فعالیت‌های تأسیسات

خلاصه گزارش عملکرد 6 ماهه اول سال 1400
بیمارستان امام رضا )علیه السلام( سیرجان



در اوج بدحالی‌های 
مادر، نوزاد در
۷ ماهگی به دنیا 
آمد. نمی‌دانستیم 
تنگی نفس نوزاد 
را به پای نارس 
بودنش بگذاریم 
یا به پای ابتلا به 
بیماری کرونا؛ 
 PCR چون تست
منفی بود و عکس 
ریه‌اش نشانه‌های 
کرونا را داشت.! 
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مــن خاطــره خیلــی دارم امــا یــک 
مــی  انتخــاب  شــیرین  خاطــره 
کــه  داشــتیم  »مادرانــی   . کنــم 
مبتــا  کرونــا  بــه  و  بودنــد  بــاردار 
شــده بودنــد. مــورد آخــری کــه در 
شــیرینش  مــزه  و  مانــده  ذهنــم 
بعــد از کلــی اســترس هنــوز هــم 
زیــر زبانمــان مانــده، مــادر جــوان 
و بــاداری بــود کــه کوویــد بســیار 
ســختی داشــت و در آی ســی یــو 

بــود.  ویــژه  مراقبــت  تحــت 
هــر آن منتظــر بودیــم اطــاع دهنــد 
زودتــر از موعــد زایمــان ایــن خانم را 
انجــام دهیــم و بــا آن حــال وخیمــی 

کــه داشــت، احتمــال زیــادی وجــود 
ــوزادش  ــد ن ــد از تول ــه بع ــت ک داش
بدحالی‌هــای  اوج  در  کنــد.  فــوت 
مــادر، نــوزاد در ۷ ماهگــی بــه دنیــا 
ــس  ــی نف ــتیم تنگ ــد. نمی‌دانس آم
نــوزاد را بــه پــای نــارس بودنــش 
بــه  ابتــاء  پــای  بــه  یــا  بگذاریــم 
 PCR بیمــاری کرونــا؛ چــون تســت
ریــه‌اش  عکــس  و  بــود  منفــی 

داشــت.!  را  کرونــا  نشــانه‌های 
بــد  شــرایط  در  همچنــان  مــادر 
بــود،   ICU در  و  می‌بــرد  ســر  بــه 
بــود و در  پــدر هــم درگیــر شــده 
دسترســی  هیــچ  یعنــی  خانــه؛ 

 ۵۰ نداشــتیم.  نــوزاد  همــراه  بــه 
و چنــد روز نــوزاد را زیــر دســتگاه 
نگــه داشــتیم و مــدام پیگیــر حــال 
خــدا  نمی‌دانــم  بودیــم.  مــادر 
بــه دل مــادر نــگاه کــرد یــا نــوزاد 
شــرایط  از  خوشــی  خبرهــای  کــه 
شــدنش  منتقــل  خبــر  و  مــادر 
و  کرونایی‌هــا  بخــش  بــه   ICU از 
بعــد بخــش عــادی را شــنیدیم. بــا 
رعایــت پروتکل‌هــا و فراهــم کــردن 

بــه  بــا اکســیژن  را  شــرایط، مــادر 
دیــدار  اولیــن  و  رســاندیم  نــوزاد 
شــیرین ایــن مــادر و فرزنــد بعــد از 

بــود. روز   ۵۰ حــدود 
حــالا چنــد ماهــی از مــوج پنجــم 
و شــرایط حــاد آن مــادر و فرزنــد 
پیگیــر  همچنــان  می‌گــذرد. 
این‌کــه  بــا  هســتیم.  حال‌شــان 
عــوارض کرونــا هنــوز هــم وجــود 
دارد، امــا هــر دو خــوب هســتند. ◘

️جان به لب رسید

 اما عاقبت
خوشی داشت

)it( واحد فناوری اطلاعات

نصــب و راه‌انــدازی برنامــه کنتــرل کیفیــت 
بــرای واحــد آزمایشــگاه و آمــوزش کامــل بــه 

پرســنل مربوطــه.
راه‌انــدازی شــبکه، ســخت‌افزار و نرم‌افــزار 
ــکوپی. ــکوپی و کولونوس ــش آندوس ــرای بخ ب

بــرای  پرینــت  فیــش  راه‌انــدازی  و  نصــب 
اصلــی. صنــدوق 

بــرای  پرینــت  فیــش  راه‌انــدازی  و  نصــب 
ســرپایی. کوییــد  بخــش  صنــدوق 

راه‌انــدازی شــبکه، ســخت‌افزار و نرم‌افــزار 
.MRI ــش ــرای بخ ب

راه‌انــدازی شــبکه، ســخت‌افزار و نرم‌افــزار 
بــرای بخــش اورژانــس جدیــد و برقــراری ارتبــاط 

شــبکه بــا ســرور اصلــی از طریــق فیبــر نــوری.
بخــش  از  نــوری  فیبــر  ارتبــاط  راه‌انــدازی 

اصلــی. ســرور  اتــاق  تــا  روان  و  اعصــاب 
نرم‌افــزار  و  ســخت‌افزار  شــبکه،  راه‌انــدازی   
بــرای ســاختمان جدیــد بخــش اعصــاب  و روان.

بــرای  الکترونیــک  اســکن  ســرور  راه‌انــدازی 
پرونــده بیمــاران در واحــد مدارک پزشــکی بایگانی.

راه‌اندازی سرور پشتیبان برای سرور پکس.
ــتان در  ــبکه بیمارس ــاح ش ــی و اص عیب‌یاب

تمامــی طبقــات.
بــرای  گزارش‌گیــری  نرم‌افــزار  راه‌انــدازی 

آندوســکوپی. بخــش 
ســرورهای  اتــاق  رک‌هــای  آرایــش 

. ن ســتا ر بیما
تبدیــل   ( ســرور  اتــاق  تجهیــزات  ارتقــا 
ســوییچ‌های 24 پــورت بــه 48 پــورت و اضافــه 

جدیــد(. ســوییچ  عــدد   5 کــردن 
ارتقــا ســخت‌افزاری 5 دســتگاه کامپیوتــر 

ــه. ــد داروخان ــرای واح ب
ارتقــا ســخت‌افزاری 3 دســتگاه کامپیوتــر 

ــس. ــد اورژان ــرای واح ب
کامپیوتــر  دســتگاه   1 ســخت‌افزاری  ارتقــا 

بــرای بخــش اورژانــس پزشــک درمانــگاه.
راه‌انــدازی ارتبــاط فیبــر نــوری از اتــاق ســرور 
اصلــی بــا طبقــه زیرزمیــن بــرای بهبــود ســرعت 

شــبکه در ایــن طبقــه.
درصــد   70 از  بیــش  نرم‌افــزاری  ارتقــا 

کامپیوترهــای  عامل‌هــای  سیســتم  از 
.10 وینــدوز  بــه   7 وینــدوز  از  بیمارســتان 
برگــزاری  و  ســنجاب  ســرور  راه‌انــدازی 
واحــد  بــرای  برنامــه  ایــن  آموزشــی  جلســات 

کیفیــت. بهبــود 
کامپیوتــر  دســتگاه   1 ســخت‌افزار  ارتقــا 

مــردان. جراحــی  بخــش  بــرای 
راه‌انــدازی API نسخه‌نویســی الکترونیکــی 

.HIS ســرپایی در نرم‌افــزار
الکترونیکــی کــردن فــرم تریــاژ و مــددکاری 

.HIS در 
.HIS تفکیک برنامه پاتولوژی از آزمایشگاه در

دســتورالعمل‌های  کلیــه  بهنــگام  اجــرای 
.HIS برنامــه  در  وزارتخانــه 

راه‌انــدازی سیســتم کامپیوتــر بــرای بخــش 
فیزیوتراپــی و آمــوزش کاربــر مربوطــه.

نیــاز  مــورد  گزارش‌هــای  راه‌انــدازی 
داروخانــه خــارج از دســتورالعمل جهــت بهبــود 
برنامــه  در  داروخانــه  فعالیت‌هــای  فراینــد 

◘  .HIS

اوایــل بعضی‌هــا اســمش را هــم درســت تلفــظ 
چــه  »ایــن  می‌گفتنــد:  عــده‌ای  نمی‌کردنــد. 
مــی‌ده؟!«.  جــولان  چیــن  تــو  کــه  مصیبتیــه 
بعضــی  شــه«.  عالم‌گیــر  »شــاید  می‌گفتنــد: 
جــواب می‌دادنــد» اووو… چیــن کجــا و مثــاً 

آفریقــای جنوبــی کجــا!«. 
زمزمــه‌اش کــه در کشــور خودمــان پیچیــد، 

گفتــه شــد: »احتمــالاً آنفلونزاســت«. بعضــی 
خطرناک‌تــر  کــه   H۱N۱ »از  می‌گفتنــد:  دیگــر 
ــه  ــن ک ــا از ۳۰ بهم ــید« ام ــس نترس ــت! پ نیس
شــد،  تأییــد  هــم  ایــران  در  همه‌گیــری‌اش 
ــد؛  ــدیدتر ش ــا ش ــترس‌ها و واهمه‌ه ــوج اس م
البتــه همچنــان بودنــد افــرادی کــه جــدّی‌اش 
نگرفتــه بودنــد و بقیــه را بــه خاطــر ماســک 

مســخره  کــردن  دســت  دســتکش  و  زدن 
علــت  کــه  نداشــتند  بــاور  حتــی  می‌کردنــد، 
مــرگ و میرهــای فاجعــه زیــر ســر ایــن لعنتــی 
باشــد. کم‌کــم کــه رد ســرخ جــای ماســک روی 
اجتماعــی  شــبکه‌های  در  پرســتارها  صــورت 
ــد.  ــر ش ــه جدّی‌ت ــد، قضی ــت ش ــه دس ــت ب دس
ناله‌هایشــان  و  اشــک  خستگی‌هایشــان، 
بــرای دیــدن چیزهایــی کــه تصــورش را هــم 
بــه  خانواده‌هایشــان  از  دوری  نمی‌کردنــد، 
دوران  و  کاری  ســخت  شــیفت‌های  خاطــر 
ــد  ــه مزی ــودن هم ــل ب ــرس ناق ــی از ت قرنطینگ
بــر علــت شــد تــا هــم کرونــا جــدّی گرفتــه شــود 
چشــم  بــه  درمــان  کادر  کار  ســختی  هــم  و 

بیایــد.◘

️وقتی   جای   ماسک ها
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تصاویری از خدمت‌رسانی
 کادر درمان به بیماران
 علیرغم بیماری
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ساخت سکو برای کانکس اورژانس هوایی

فونداسیون و بتن‌ریزی برای سوله انبار دارویی به متراژ 400 متر

اصلاح کفپوش و نصب پارکت برای بخش ماموگرافی

ساخت و نصب خرپا برای نصب لوله‌های مسی مخزن اکسیژن

نصب کفپوش بخش اورژانس جدید

شروع ساخت ساختمان اکسیژن‌ساز

اهدای کپسول اکسیژن توسط خیّرین

لکه‌گیری و آسفالت روبروی بخش دیالیز و تالاسمی

نصب درب ضد اشعه برای بخش سی تی اسکن

تحویل 120 تخت بیمارستانی با کلیه ملزومات

گوشه‌ای از عملکرد 
بخش‌های مختلف 
بیمارستان 
به روایت تصویر



15 ضمیمه شماره 1290  /  شنبه /  25  دی  1400 

تعمیر و اصلاح 4 چشمه سرویس بهداشتی

اصلاح منحول‌های آب و فاضلاب

ICU پارتیشن‌بندی و ساخت انبار تجهیزات برای بخش

توسعه داروخانه بیمارستان

اصلاح تأسیسات فاضلاب بیمارستان

اصلاح سقف کلیک راهرو بخش رادیولوژی

خاکبرداری و شفته‌ریزی سوله آموزشی به متراژ 500 متر

فونداسیون و بتن‌ریزی مخزن اکسیژن‌ساز 20 تنی

جابجایی تأسیسات زیربنایی گاز و آب برای ساخت سوله‌ها

محوطه‌سازی و دیوارکشی بخش جدید اعصاب و روان
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 16 صفحه 
  ضمیمه رایگان شماره 1290 
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negarestannews@yahoo.com 

  مصاحبه‌ها: بیژن ادبی
  صفحه‌آرایی:مصطفی زیدآبادی

 بقیه مطالب، عکس‌ها و گزارش‌های 
آماری از روابط عمومی دانشکده علوم 

پزشکی سیرجان

 سیرجان، تقاطع رضوی 
)اشکذری(

 تلفن‌ها: 6677 20 42 - 034   
034 - 42 23 0702

 تلفکس: 6644 20 42 - 034
 همراه: 09132783241

امید و لبخند کادر درمان بیمارستان امام رضا )علیه‌السّلام( سیرجان
 در روزهای سخت همه‌گیری بیماری کرونا از نگاه دوربین


